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¥ Regione Toscana

Riforma in materia di disabilita di cui al decreto legislativo 62/2024.
Piano formativo regionale e modalita di iscrizione al corso FAD.

Con l'attuazione della riforma in materia di disabilita, avviata con il decreto legislativo n. 62 del
2024, il sistema degli attori pubblici e privati & chiamato a individuare sostegni che possano
incidere e modificare i contesti entro i quali la persona con disabilita vive, dalla scuola, al lavoro,

dai servizi pubblici, alla salute, dal tempo libero alle relazioni. .
Dal primo gennaio 2027, superata la fase sperimentale, la costruzione
del progetto di vita per la persona con disabilita, a partire da cid che e =]

importante per lei, interessera, tutti i servizi sociali e sociosanitari della
Toscana, cosi come le famiglie, le associazioni, i sistemi scolastici e sanitari
e tutti i settori e i contesti in cui si spendono le relazioni e la vita delle
persone.

Molte sono le novita e gli strumenti introdotti dalla riforma e benché la
Regione Toscana abbia da tempo adottato un modello di intervento oggi
coerente con i percorsi individuati dal legislatore nazionale, si avverte
senza dubbio la necessita di assicurare livelli omogenei per la diffusione,
la condivisione e l'applicazione dei contenuti piu innovativi come anche
delle prassi operative e procedurali.

Nasce in questo contesto il Piano della formazione regionale progettato
per raggiungere, con diversi gradi di approfondimento, tutta la platea di
attori, pubblici e privati, coinvolti nel percorso di attuazione del decreto legislativo 62/2024 e
delle diverse norme da questo scaturite.

Il percorso formativo, che ha preso avvio a meta settembre 2026 e proseguira fino alla meta del
2027, é strutturato su diversi livelli:
* un livello per lo sviluppo di competenze specifiche per la progettazione in materia di
disabilita (base specifico),
* un livello per l'apprendimento di strumenti avanzati per il lavoro con le persone con
disabilita (avanzato).

A queste edizioni, organizzate in aula, si affianca un’offerta formativa in modalita FAD
pensata per tutti coloro che necessitano di acquisire conoscenze trasversali e di
inquadramento normativo ed amministrativo sull’attuazione in Toscana delle previsioni della
Riforma.

Gli 11 moduli didattici in cui si articola la formazione FAD affrontano i principi e le tematiche
principali della Riforma integrandole con contributi mirati sul sistema
< sociosanitario toscano. | moduli si rivolgono principalmente al mondo
universitario, agli operatori dei CAF e dei Patronati, alle Organizzazioni
Sindacali, agli Avvocati, agli Amministratori di Sostegno, al personale
dei Tribunali toscani, ai referenti degli enti ecclesiastici civilmente
riconosciuti che svolgano attivita di assistenza, istruzione o educazionein
favore delle persone con disabilita, ai Garanti comunali per la Disabilita.
Sono comunque aperti a chiunque desideri conoscere ed approfondire
i meccanismi ed i percorsi che stanno alla base dei processi innescati
dalla Riforma.
| contenuti specifici possono essere visionati nel documento di dettaglio allegato che riporta
il programma del corso, in modo che ognuno possa verificare I'appropriatezza dell'offerta
formativa rispetto ai propri ruoli e competenze.

Info e contatti:

Lorella Baggiani - lorella.baggiani@regione.toscana.it
Giuseppina Attardo - giuseppina.attardo@regione.toscana.it
Ambra Amerini - ambra.amerini@estar.toscana.it



