
 

 

Carissime Colleghe e Carissimi Colleghi, 

ritenendo di fare cosa gradita diamo notizia di alcune importanti novità in materia di 

previdenza e assistenza forense. 

Cordiali saluti. 

La Commissione Previdenza e Assistenza 

 

POLIZZA SANITARIA 

Dal 1/4/2023 decorrerà la seconda annualità assicurativa del contratto stipulato da Cassa 

Forense con Unisalute S.p.A (Impresa incaricata 60%), Reale Mutua Assicurazioni 

(Impresa Coassicuratrice Delegante 20%) e Poste Assicura S.p.A. (Impresa 

Coassicuratrice Delegante 20%) relativa alla polizza sanitaria collettiva base in favore 

dei propri iscritti.  

La polizza è automatica e gratuita per tutti gli Avvocati, Praticanti e Pensionati iscritti 

a Cassa Forense e può essere estesa, con onere a carico dell'iscritto, a tutti i familiari 

conviventi, con limite di età fissato a 80 anni, previo pagamento di un premio annuo pro 

capite sulla base delle previste fasce di età: € 199,00 fino a 40 anni di età; € 348,25 da 41 

anni di età a 60 anni di età; € 497,50 da 61 anni di età a 70 anni di età; € 597,00 da 71 anni 

di età a 80 anni di età. 

Possono aderire volontariamente alla Tutela Sanitaria, con premio a proprio carico, 

anche i Pensionati di Cassa Forense cancellati dagli Albi e i superstiti di avvocato (titolari 

di pensione di reversibilità o indiretta), con possibilità di estensione della garanzia 

assicurativa per i rispettivi nuclei familiari, sempre con limite di età fissato a 80 anni e 

sempre previo pagamento di un premio annuo pro capite sulla base delle sopra riportate 

fasce di età. 

Piano Sanitario Integrativo E’ stata inoltre mantenuta per ciascun iscritto, pensionato 

cancellato dagli Albi e superstite di avvocato (titolare di pensione di reversibilità o 

indiretta) che abbia aderito al piano base, la facoltà di aderire ad un Piano sanitario 

integrativo per sé e per il proprio nucleo familiare, con limite di età fissato a 80 anni. 

Tale garanzia assicurativa opera, decorsi i relativi termini di aspettativa, per le 

prestazioni sanitarie non coperte dalla polizza sanitaria base e, in particolare, per 

ricovero, con o senza intervento, in istituto di cura reso necessario anche da parto, 

ricovero in regime di day-hospital, intervento chirurgico ambulatoriale, prestazioni di 

alta diagnostica, visite specialistiche e accertamenti diagnostici. 

Di seguito il link per verificare l’importo del premio annuo per la sottoscrizione della 

Polizza sanitaria Integrativa varia sulla base delle seguenti fasce di età: 

https://www.cassaforense.it/notizie-in-evidenza/polizza-sanitaria/ 

Si rammenta che le suindicate estensioni/adesioni potranno essere perfezionate 

esclusivamente nel periodo dal 30 marzo 2023 al 31 maggio 2023 mediante 

l’apposita procedura telematica presente sul sito internet di Cassa Forense, con 

pagamento del relativo premio da effettuare tramite carta di credito o bonifico 

bancario sempre entro il 31 maggio 2023 

https://www.cassaforense.it/media/10245/condizioni-polizza-base-2022-2024.pdf
https://www.cassaforense.it/polizze-cf/polizza-sanitaria-base-e-polizza-integrativa/
https://www.cassaforense.it/media/10246/condizioni-polizza-integrativa-2022-2024.pdf
https://www.cassaforense.it/media/10246/condizioni-polizza-integrativa-2022-2024.pdf
https://www.cassaforense.it/notizie-in-evidenza/polizza-sanitaria/
https://www.unisalute.it/adesioni/web/cassa-forense/pub/index.step


 

RINNOVO PARZIALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI CASSA FORENSE 

Il Comitato dei Delegati ha proceduto al rinnovo parziale del Consiglio di 

Amministrazione eleggendo quali componenti l’avv. Agostino Maione del Foro di Nola; 

l’avv. Benedetta Zambon del Foro di Pordenone; l’avv. Vito Caldiero del Foro di Paola; 

l’avv. Carlo Maria Binni del Foro di Macerata e l’avv. Francesca Coluzzi del Foro di 

Latina. 

 

Ai neoconsiglieri e a tutto il Consiglio di Amministrazione va l’augurio di buon lavoro da 

parte dell’Ordine di Firenze. 

 

ISTITUITA PRESSO CASSA FORENSE LA CAMERA DI CONCILIAZIONE 

Cassa Forense ha reso operativa la Camera di Conciliazione istituita da per favorire 

la risoluzione amichevole delle controversie sulle sole sanzioni per il mancato 

adempimento degli obblighi dichiarativi e/o contributivi. 

Alla Camera gli iscritti potranno richiedere l’annullamento o la riduzione delle 

sole sanzioni di importo superiore a € 300,00 complessivi. 

La domanda di conciliazione potrà essere presentata - esclusivamente a mezzo pec 

all'indirizzo  istituzionale@cert.cassaforense.it  - avverso l'accertamento definitivo 

della sanzione e prima che lo stesso sia trasmesso per l’iscrizione al ruolo, che la Cassa 

abbia avviato una procedura di recupero giudiziale o che l’istante abbia proposto 

reclamo alla Giunta Esecutiva o adito l’Autorità Giudiziaria.  

Per maggiori informazioni si rimanda al seguente link sul sito di Cassa Forense. 

 

 

PROROGATO AL 30 GIUGNO 2023 IL TERMINE  

PER LA “ROTTMAZIONE QUATER” 

 

Il termine per presentare le dichiarazioni di adesione alla speciale procedura 

"Rottamazione-quater" delle cartelle, prevista dalla legge di bilancio 2023 (articolo 1, 

commi da 231 a 252) passa dal 30 aprile al 30 giugno 2023. Conseguentemente è 

differito al 30 settembre 2023 (invece del 30 giugno 2023) il termine entro il quale 

l'Agenzia delle entrate-Riscossione trasmetterà, ai soggetti che hanno presentato le 

suddette istanze di adesione, la comunicazione delle somme dovute per il 

perfezionamento della definizione agevolata. Infine, una prossima disposizione stabilirà 

che la scadenza per il pagamento della prima o unica rata (originariamente fissata al 31 

luglio 2023) slitta al 31 ottobre 2023. 

Si rammenta che, dopo l'approvazione, da parte dei Ministeri Vigilanti, in data 30 marzo 

2023, della delibera del Comitato dei Delegati adottata in data 27 gennaio 2023, Cassa 

Forense ha deciso di applicare le disposizioni previste nella legge di bilancio per il 2023 

(art. 1, commi 231 e ss., della legge 29 dicembre 2022, n. 197) che prevedono la 

possibilità di estinguere i debiti previdenziali affidati agli agenti della riscossione dal 1° 

gennaio 2000 al 30 giugno 2022, versando soltanto le somme dovute a titolo di 

contributi e di sanzioni amministrative, senza l’aggravio delle somme riferite a interessi 

e sanzioni civili. 

Gli iscritti che intendano avvalersi di tale facoltà, quindi, potranno presentare,  entro il 

30 giugno 2023, apposita domanda presso il sito web istituzionale dell’Agenzia delle 

mailto:istituzionale@cert.cassaforense.it
https://www.cassaforense.it/notizie-in-evidenza/nasce-la-camera-di-conciliazione-di-cassa-forense/


Entrate ed effettuare il versamento delle somme dovute in unica soluzione ovvero in un 

numero massimo di 18 rate con applicazione, a decorrere dal 1° agosto 2023, di un tasso 

di interesse pari al 2% su base annua. 

 

NUOVE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI GRAVIDANZA A RISCHIO INTRODOTTE 

DAL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2022, N.105 

 

Il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 13 aprile 2023, ha recepito la 

disposizione di cui all’’articolo 2, comma 1, lett. v), del Decreto Legislativo 30 giugno 

2022, n. 105 - che ha novellato l’art 70, comma 1, del Decreto Legislativo n. 151 del 2001 

- con la quale è stata prevista un’indennità per i periodi di “gravidanza a rischio” 

anche a favore delle libere professioniste iscritte alle Casse di Previdenza. Di 

conseguenza, l’indennità di maternità può essere richiesta e corrisposta anche per i 

periodi antecedenti i due mesi prima del parto nel caso di gravi complicanze della 

gravidanza o di persistenti forme morbose che si presume possano essere aggravate 

dallo stato di gravidanza, sulla base degli accertamenti medici di cui all’art 17, comma 3. 

L’indennità verrà erogata, previa domanda dell’interessata con allegazione del 

certificato medico della ASL competente che attesta la gravidanza a rischio, nonché il 

prescritto periodo di astensione dall’attività lavorativa. Il periodo indennizzato può 

essere compreso dal momento dell’accertamento fino all’ inizio del periodo tutelato, 

ovvero avere una durata più breve. In questo caso, la professionista, persistendo i motivi 

di rischio e previo nuovo accertamento della ASL, potrà presentare una domanda di 

integrazione della indennità per “gravidanza a rischio”. Per la stessa gravidanza 

ciascuna professionista potrà, quindi, presentare una o più domande in relazione al tipo 

di attestazioni che riceverà dalla ASL competente all’emissione del certificato. La 

domanda dovrà essere presentata esclusivamente tramite l’apposita procedura on-line 

nell’area personale riservata del sito Cassa. 

 

ANCHE LE RICHIESTE DI PENSIONE DI INABILITA' E PENSIONE DI 

INVALIDITA' ONLINE 

 

Dal 01 febbraio 2023 è divenuto possibile trasmettere in modalità telematica anche 

l'istanza per le pensioni di inabilità e invalidità, oltre a quelle per pensioni di 

vecchiaia, anzianità, vecchiaia anticipata e pensione di vecchiaia contributiva. 

L’utilizzo del canale telematico è alternativo alla modalità tradizionale, basata sul 

ricorso ai moduli cartacei e garantisce, in modo sicuro e decisamente più rapido, 

l'accesso ai servizi in rete della Cassa Forense, utilizzando le consuete credenziali di 

accesso in possesso degli utenti. 

Come per le prestazioni dirette, il percorso da seguire sarà il medesimo: 

“Accesso Riservato -> Istanze On-Line -> Pensioni INABILITA’ / INVALIDITA’" 

Si pubblica il link al sito dal quale è possibile seguire il tutorial: 

 

 

BANDI ASSISTENZA CASSA FORENSE 

https://servizi.cassaforense.it/CFor/AccessiRiservati/Login/accessoriservato_pg.cfm?pag=01
https://www.cfnews.it/info-cassa/avanza-l-innovazione-digitale-dopo-la-pensione-diretta-ora-anche-le-pensioni-di-inabilit%C3%A0-e-invalidit%C3%A0-sono-on-line/


SCADENZE 2023 

 

Nei prossimi mesi scadranno i termini per la presentazione delle domande relative ai 

seguenti bandi assistenza, per i quali si riporta il link alla relativa domanda: 

 

- entro il 15 giugno 2023: Bando n. 1/2023 (link) per l’assegnazione di contributi 

per l’acquisto di strumenti informatici per lo studio legale. 

 

- entro il 31 ottobre 2023: Bando (link)prestiti under 35 che consente a tutti i giovani 

avvocati infratrentacinquenni, nei primi anni di esercizio dell’attività professionale, 

di accedere al mercato del credito, beneficiando dell’intervento da parte 

dell’Ente per l’abbattimento al 100% degli interessi passivi e per gli aspetti legati 

alla garanzia per l’accesso al credito. 

 

 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIE BANDI ASSISTENZA 2022 

 

Cassa Forense ha pubblicato le graduatorie dei seguenti Bandi Assistenza (link) 

• Bando n. 1/2022 per l’assegnazione di contributi per l’acquisto di strumenti in-

formatici per lo studio legale.   

• Bando n. 2/2022 per l’assegnazione di borse di studio per orfani, titolari di pen-

sione di reversibilità o indiretta; 

• Bando n. 4/2022 per l’assegnazione di contributi per spese di ospitalità in case 

di riposo o istituti di ricovero pubblici o privati per anziani, malati cronici o lun-

godegenti 

• Bando n. 9/2022 per l’assegnazione di borse di studio per l’acquisizione del ti-

tolo di cassazionista. 

 

SPORTELLO PREVIDENZIALE COA FIRENZE 

 

Le consulenze con la Commissione Previdenza e Assistenza sono possibili – oltre che in 

forma telematica o telefonica – anche presso i locali dell’Ordine sempre previo 

appuntamento da prendere presso la Segreteria del Consiglio dell’Ordine inviando una 

email all’indirizzo uffici.segreteria@ordineavvocatifirenze.eu 

https://www.cassaforense.it/gare-pubbliche/bandi-assistenza/bando-n-12023-per-l-assegnazione-di-contributi-l-acquisto-di-strumenti-informatici-per-lo-studio-legale/
https://www.cassaforense.it/gare-pubbliche/bandi-assistenza/bando-prestiti-under-35-anno-2023/
https://www.cassaforense.it/collegamenti/documenti/graduatoria-bandi-2021/
https://www.cassaforense.it/collegamenti/documenti/graduatorie-bandi-2022/
mailto:uffici.segreteria@ordineavvocatifirenze.eu

