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CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI di FIRENZE
VERBALE DELL’ADUNANZA DEL 30 APRILE 2014

ms | vore | atteare | %
Avv, Sergio Paparo Presidente X
Avv. Alberto Fabbri Consigliere Segretario X
Avv. Giampiero Cassi Consigliere Tesoriere X
Avv. Sigfrido Fenyes Vice Presidente X
Avv, Fabrizio Ariani Consigliere X
Avv, Tlaria Chiosi Consigliere X 15,30
Avv. Barbara D’ Alessandro Consigliere X
Avv. Antonio D’ Avirro Consigliere X
Avv, Massimo Dal Piaz Consiglicre X
Avv. Susanna Della Felice Consigliere
Avv. Roberto Inches Consigliere
Avv, Marco Passagnoli Consigliere X 15,00
Avv. Francesco Singlitico Consigliere X
Avv. Michele Strammiello Consigliere X
Avv. Gaetano Viciconte Consigliere X 15,10

I.>adunanza si apre alle ore 14,45 con la lettura e ’approvazione del verbale dell’adunanza

precedente del quale viene consegnata copia cartacea nella cartella di ogni singolo

Consigliere anche assente.

Sono state adottate n. 8 delibere di cui 2 da pubblicare sul sito internet dell’Ordine.

Il (es@ te
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[.’adunanza termina alle ore

Il Consigliere Segrefarj




CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI di FIRENZE

VERBALE DELI’ADUNANZA DEL 30 APRILE 2014

DELIBERA n. 4

FONDAZIONE PER LA FORMAZIONE FORENSE
BILANCIO CONSUNTIVO 2013 — BILANCIO PREVENTIVO 2014

Il Consiglio su relazione del Presidente Paparo, presa visione ed esaminata la comunicazione del
03.04.2014 (prot. N. 4387) della Fondazione per la Formazione Forense, visto I’art. 13 dello statuto
della Fondazione per la Formazione Forense attualmente vigente delibera di prendere atto del
contenuto del bilancio consuntivo 2013, del bilancio preventivo 2014, delle relative relazioni di
accompagnamento illustrative, nonché del parere del collegio dei revisori e dispone che il tutto sia

allegato alla proposta di bilancio dell’Ordine per I’esercizio di competenza.

La presente delibera ¢ stata adottata, all’unanimita dei presenti, alle ore 15,50.

Se ne dispone la pubblicazione sul sito internet dell’Ordine.




" TonpazioNE per la
- Formazions Formnse
© dell'OrRDINE degli
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Ufficio di Segreteria e Tesoreria
Avv. Cosimo Papini

prot. 492 12014

On.le

Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati di Firenze
Viale A. Guidoni, 61
50127 - Firenze

Alla cortese attenzione del
PresidenteAvv. Sergio Paparo

Oggetto: bilancio consuntivo 2013 e relazione illustrativa, bilancio
preventive 2014 e relativa relazione di accompagnamento
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Firenze, 3 aprile 2014

illustrativa, parere del Collegio Revisori.

Caro Presidente,

in esecuzione di gquanto previsto dagli artt. 13 dello Statuto della
Fondazione, Ti trasmetto il bilancio consuntivo 2013 con la relazione illustrativa,
deliberato dal Comitato Direttivo il 13 febbraio 2014 ed approvato dal Collegio dei
Revisori con parere del 21.02.2014, unitamente al bilancio preventivo 2014 con la

relazione di accompagnamento, deliberato dal Comitato Direttivo 11 13 febbraio

2014 ed approvato dal Collegio dei Revisoricon parere del 21.02.2012.

Anche a nome dei Colleghi del Comitato, Ti porgo i pitt cordiali saluti.
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RELAZIONE prot, i A

ai sensi defl’art. 13, comma 1, lett. b) de}}lo.Statuto,... -

L'art. 13, comma 1 lettera b) dello Statuto della Fondazione per la Formazione
TForense dell’Ordine degli Avvocati di Firenze dispone chie entro il 15 febbraio di
ogni anno il Comitato Direttivo “redige il bilancio consuntivo relativo all’anno
solare precedente” corredato con la relativa relazione tecnica e la nota illustrativa
dell’attivita svolta, ‘

Al detto incombente il Comitato Direttivo adempie con la presente relazione.

Tl ristiltato dell’esercizio chiuso al 31,12,2013 presenta un valore negativo di Euro
22.547,00 ispetto ad una perdita di esercizio preventivata di Euro 25.200,00. Preme
sottolineare che il predetto risultato negativo tiene conto della riduzione del
contributo da parte del Consiglio det!’Ordine che & stato erogato nella minor misura
di Euro 107.000,00 rispetto ai 120.000,00 inizialmente stanziati. :

ATTIVITA® del COMITATO DIRETTIVO

Dal | gennaic al 31 dicembre_ZOlS‘ si sono tenute n. 37 riunioni del Comitato
Direttivo di ciascuna delle quali & stato redatto verbale ritualmente approvato e
conservato in apposito registro custodito presso la sede della Fondazione.

§ 1 - ADEMPIMENTI STATUTARI e/o AMMINISTRATIVI

nel corso dell'anno 2013 tre componenti il Comitato Direttivo, gli avvocati Luca
Saldarelli (di nomina consiliare), Paola Pasquinuzzi ¢ Cristiana Valori (di nomina
del comitato direttivo) hanno rassegnato le dimissioni, Né il Consiglio dell’Oudine
né il Comitato Direttivo hanno ritenito di nominare — in sostituzione dei -
dimissionari — nuovi Componenti, anche in vista della revisione dello Statuto della
Fondazione e della prossima scadenza dell'intero Comitato che andrd a cessare nel
giugno 2014,

Relativamente alle deleghe, gia riportante nella relazione al bilancio 2012, non si
sono verificati sostanziali cambiamenti, se non per la Biblioteca che ha visto la
costituzione di due Commissioni: una per la gestione dell’Auditorium (affidata
all’ Avv. Michelangiolo Panebarco) e I’altra per la programmazione ¢ la gestione del
patrimonio librario (atfidata all’ Avv. Vincenzo Farnararo) '

§ 2 - RAPPORTI DI COLLABORAZIONE

Tl Comitato Direttivo ha coltivato ¢ portato avanti la sinergia fra V'attivita della
Fondazione e quella delle Associazioni Forensi (che fanno paite della Commissione
Consiliare per Pattuazions del Regolamento sulla formazione professionale
continua), attraverso I’attivitd del proprio referente per i rapporti con i responsabili
dell’area formativa delle singole Associazioni e degli Enti, Avv. Michelangiolo
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Panebatco, con le quali sono stati organizzati anche per il 2013 numerosi evenii di
formazione (specificatamente dettagliati nel successivo paragrafo).

E’ proseguita la collaborazione con la Facoltd di Giurisprudenza dell’Universita di
Firenze, con la quale sono stati condivisi non solo i Corsi di perfezionamento e
specializzazione post laurcam dalla stessa organizzati ma anche la gran paite degli
eventi (corsi ¢ convegni) progetiati dalla Fondazione (parte dei quali anche in
concorso con le Associazioni Forensi),

Non sono stati finanziati assegni di ricerca.

Sono stati inoltre condivisi e finanziati due Corsi: il primo curato dal Prof. Antonio
Palazzo dai titolo “Tutela penale della sicurezza del lavoro” tenutosi nei mesi di
febbraio-marzo ed il secondo curato dai Proff. Remo Caponi ¢ Ilaria Pagni dal titolo
“Le novitd in materia di impugnazioni” tenutosi nel mese di aprile.

E’ proseguita poi, all’interno del Corso di Laurea Triennale in “Scienze dei servizi
giuridici”, la collaborazione per la creazione di un Corso sulla figura del
collaboratore di studio professionale pottando a termine il Corso, che per FAA.
2012-2013 & iniziato ad oftobre 2012 ed & terminato a maggio 2013, La Fondazione
ha contribuito, per la parte di sua competenza, a sclezionate i relatori dei singoHli
moduli e a definire il taglio delle lezioni, nel’ottica di fornire allo studente nozioni
pratiche al fine di ridurre la distanza fra Universita ¢ mondo del lavoro e creare
specifiche figure professionali ad oggi mancanti sul mercato, Responsabile del
Cotso per la Fondazione & I’Avv, Vincenzo Farnararo. Per 'A.A, 2013-2014 la
collaborazione non ¢& stata rinnovata.

§3 - ATTIVITA FORMATIVA

Si elenca Dattivith formativa svolta con 1'indicazione, per ciascun evento,
dell’ Associazione Forense /o dell’Ente con il quale la Fondazione ha collaborato.

Si ricorda che lattivitd formativa & stata svolta, anche grazic alla disponibilita del
nuovo auditorium e delle sale della Cassa di Risparmio di Firenze e del
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita di Firenze, quasi esclusivamente
(ad eccezione di 3 eventi di inizio 2013) dalla Fondazione utilizzando il proprio
personale dipendente.

1. Nuove regole dei contratti di assicurazione e dell’intermediazione dei prodotti
assicurafivi — Fivenze dal 11 gennaio al 22 febbraio 2013 (Universita degli Studi di Fireaze;
SNA sezione provinciale di Firenze; Associazione Italiana Giuristi d’Impresa; Associazione
Internazionale di Diritto delle Assicurazioni)

2. XXXV Corso di Teenica Forvense — Firenze dal 21 gennaio al 24 aprile 2013 (Scuola
Forense del Sindacato degli Avvocati di Firenze e Toscana)

3. Una prima lettura della riforma delle norme sul condaminio — Firenze 22 gennaio
2013

4. Corso di aggiornamento professionale in “Diritto del Lavoro: 1a Riforma Foranero
del mercato del lavoro” — Firenze dal 25 gennaio al 1 marzo 2013 (Universita degli Studi di
Firenze — Dipartimento di Ditilto Privato e Processuale; Ordine dei Consulenti del lavoro di
Firenze; Ordine degli Avvocati di Firenze)




5. La proprietd temporanea; la vivisitazione di un antico dogma ¢ nuove prospettive
— Firenze 26 gennaio 2013 (Consiglio Notarile distretti riuniti di Firenze, Pistoia ¢ Prato)

6. EFLIT: English for Law — Firenze dal 1 febbraio al 8 marzo 2013 (Uniforma; Ordine
degli Avvocati di Firenze)

7. Llarbitrato amministrato: presentazione del nuovo regolamento della Camera
Arbitrale della Camera di Commercio di Firenze - Firenze 1 febbraio 2013 (Camera di
Comnercio di Firenze)

8. Corso di aggiornamento professionale in “Tutela penale della sicurezza nel lavore”
— dal 1 al 22 febbraio 2013 (Universitd degli Studi di Firenze; Ordine degli Avvocati di
Tirenze)

9. Corso di perfezionamento in “Diritto ed Economia dello Sport” — Firenze da
febbraio ad aprile 2013 (Universiti degli Studi di Firenze; Socictd Italiana Avvocati
Amministeativisti; Scuola delle Sport; CONI Toscana)

10. La riforma della legge professionale — Firenze 4-22 febbraio e 19 marzo 2013 (Ordine
degli Avvocati di Firenze)

11. Recenti cvoluzioni normative e ginrisprudenziali: le novitd del seconde
corrispettivo ¢ le problematiche ancora aperte nel contenzioso sui contratti pubblici —
Firenze dal 4 febbraio al 4 marzo 2013 (Societd Italiana degli Avvocati Amministrafivisti)

12. La responsabilita sanitarin dopo la “Legge Balduzzi” — Firenze 5 ¢ 12 febbraio 2013

13. Una prima lettura della riforma delle norme sul condominio — Firenze 7 febbraio
2013

14, Ordinamento giuridico e responsabilith del professionista — Firenze 15 febbraio
2013 (Universita degli Studi di Fitenze — Dipartimento di Scienze Giuridiche)

15. Leggere ¢ comprendere la busta paga: per un miglior approccio alle controversie
ed alle esecuzioni forzate — Fironze 19 febbraio 2013 (Avvocati Giuslavoristi Italiani)

16. 1I mobbing nelle attivith sportive — Firenze 22 febbraio 2013 (Comune di Firenze;
Associazione Nazionale Mobbing DIC; Fondazione A. Franchi; Fondazione Musco del
Calcio)

17. Madri e padri al lavoro: i congedi e Ia conciliazione condivisa — Firenze 8 marzo
2013 (Avvocati Giuslavoristi Italiani; Comitato Pari Opportunita dell’Ordine degli Avvoeati
di Firenze; Centro Studi Domenico Napoletano)

18. T riflessi della crisi sulla giurisdizione — Firenze 15 marzo 2013 (Unitd per la
Costituzione sezione Toscana)

19. Scrivers, argomentare, persuadere — Firenze 21 marzo 2013

20. La mediazione civile e commerciale dopo la sentenza della Corte Costituzionale
Firenze 22 marzo 2013 (Organismo di Conciliazione di irenze)

21. Legge 10.12.2612 n. 219: Disposizioni in materia di riconoscimento dei figli
naturali, Profili sostanziali ¢ processuali — Firenze 26 marzo 2013 (Associazione Italiana
degli Avvocati per la Famiglia ¢ per i Minori)

22, Famiglic ricomposte: matrigna e patrigne tra complessi scenari e nuovi profili di
tutela — Fitenze 5 aprile 2013 (Osservatorio Nazionale sul Diritto di Famiglia Avvocati di
Famiglia sezione territoriale di Firenze)




23. Le novith in materia di impugnazioni — Firenze 12 aprile 2013 (Universita degli Studi
di Firenze — Dipartimento di Scienze Giuridiche; Associazione Italiana fia gli studiosi del
Processo Civile)

24, Libertd di espressione e censura ai tempi di Internet: una conviveuza difficile —
Firenze 16 aprile 2013

25. Llaffidamento esclusivo del figli: presupposti di legge, interesse sostanziale del
minore, ripercussioni sulla relazione genitoriale — Firenze 17 aprile 2013 (Associazione
Italiana degli Avvocati per fa Famiglia e per i Minori)

26. Corso di aggiornamento professionale su “La viforma del condominio” — Firenze
dal 19 aprile al 3 giugno 2013 (Universita degli Studi di Firenze; Confappi; FNA)

27, Arbitrato amministrato: percorsi formativi specialistiei I edizione — Firenze 22
aprile & 10 maggio 2013 (Camera di Commercio di Firetize)

78 Corse di Diritto Minorile — Firenze dal 22 aprile al 27 maggio 2013 (Camera Minorile
G. Meucci di Firenze)

29 Le nuove forme di legittimazione a ricorrere — Firenze 23 aprile 2013 (Societa
Toscana degli Avvoeati Amministrativisti)

30. La promozione della 1'espoilsabilit§| sociale delle imprese; limiti e prospettive delle
azioni di sostegno nel quadro normative dell’U.E, — Firenze 7 maggio 2013 (Universita
degli Studi di Firenze — Dipartimento di Scienze Giuridiche; Regione Toscana; Oxfam Italia;

Festival Europa 2013)

31, Tlegami affettivi del minore oltre i coufini della famiglia Tegittima — Firenze 7 e 14
maggio 2013 (Camera Minorile G. Meucei di Firenze)

19, Le successioni mortis causa ed il patrimonio familiare: profili giuridici, fiscali e
giurisprudenziali — Firenze dal 10 al 28 maggio 2013 (Associazione ltaliana Giovani
Avvocati)

33, Seminario di teenica e di redazione di atti e di paveri - Firenze dal 13 maggio al 27
giugno 2013 (Scuola Forense del Sindacato degli Avvocati di Firenze ¢ Toscana}

34, Terrovismo Internazionale; le differenti prospetfive nel contesto mondiale —
Firenze 14 maggio 2013 (The European Law Students’ Association; Universitd degli Studi di
Firenze; Eurocrime; Libreria Guidoni)

35. 11 marketing dello studio legale — Firenze 22 maggio 2013 (Union Internationale des
Avocats)

36. T conferenza sulla legaliti: Stato di economia o Stato di diritto? Giustizia ad ogni
costo — Firenze 24 e 25 maggio 2013 (Associazione Italiana Giovani Avvocali; Fondazione
AIGA T. Bucciarelli; Comune di Firenze; IPSOA; UTET; CEDAM; ASSITECA)

37. 11 lavoro riformato: Pimpatto sulla piceola e media impresa. Aspetti giuridici ed
ceonomici - Firenze 24 maggio 2013 (Confederazione Nazionale dell’ Attigianato e della
Piccola ¢ Media Jmpresa; Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento di Scienze per
I"Economia e I'Impresa; Universita degli Studi di Pisa; Universita degli Studi di Siena)

38. T sistema fiscale e la normativa fiseale secondo le yecenti interpretazioni
ginrisprudenziali — Firenze 31 maggio e 1 giugno 2013 (Giustizia Tributaria — Consiglio di
Presidenza)

39. La gestione dei rifinti ¢ Ja bonifica dei siti — Firenze dal 4 al 25 gingno 2013
(Associazione lialiana Giovani Avvocati)
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40. La tutela transfrontaliera del credito in Europa — Firenze 7 giugno 2013

41, L’apolidia secoudo il Diritto Interno e nel Diritto Internazionale — Firenze 7 gingno
2013

42. T1 benessere lavorativo ai fempi della crisi — Firenze 10 giugno 2013 (Avvocati
Giuslavoristi Faliani; Comitato Pati Oppottanitd dell’ Ordine degli Avvocati di Firenze)

43. L’abuso sui minoxi dopo-la Convenzione del Consiglio di Europa sottoscritta a
Lanzarote il 25.10.2007: novita sostanziali ¢ processuali introdotte dalia legge di ratifica
n. 172/2012 — Firenze 10 gingno 2013 (Associazione Italiana degli Avvocati per la Famiglia
e per 1 Minori)

44, Llavvocato e la mediazione — Firenze 11 e 17 giugno 2013 (Organismo di
Conciliazione di Firenze; Laboratorio Un Altro Modo)

45. Tmprese a base familiare: strumenti di successione tra patto di famiglia e lite in
famiglia — Firenze 28 giugno 2013 (Universith degli Studi di Firenze — Dipartimento di
Scienze per 'Economia ¢ 'Impresa)

46. Novifa in tema di liberalizzazioni — Firenze 5 luglio 2013 (Societh Toscana degli
Avvocali Amministeativisti) .

47, Mediazione delegata: testimonianze, questioni ¢ prospettive — Firenze 9 luglio 2013
(Camera di Commercio di Firenze; Progeito Nausicaa; Laboratorio Un Altro Modo;
Organismo di Conciliazione di Firenze)

48. L'avvocato e la mediazione - Firenze 12 ¢ 13 settembre 2013 (Organismo di
Congiliazione di Firenze; Laboratorio Un Altro Modo)

49, La politica comune europea in materia di immigrazione ed il suo recepimento nella
normativa italiana. Aleuni aspetti della condizione ginridica del migrante tra diritto
Qel’U.E. e Testo Unico sull’Tnmigrazione — Firenze — 13 settembre 2013 (Associazione
Studi Giuridici sull’Tmmigrazione) :

50. 1I patrocinio dei non abbienti nei processi civili di diritto di famiglia: DPR
115/2002 ¢ sua applicazione — Firenze 17 settembre 2013 (Associazione Italiana degli
Avvocati per la Famiglia e per i Minori}

51. La tufela esecutiva net confronti delic Amministrazioni Pubbliche: il giudizio i
ottemperanza — Firenze 19 settembre

52. Seminario di fecnica e di redazione di atti e di pareri — Firenze dal 23 settembre al 6
novembre 2013 (Scuola Forense del Sindacato degli Avvocati di Firenze ¢ Toscana)

53. 1 codice del consumo: contratti a distanza, comformitd dei beni e clansole
vessatorie — Firenze dal 26 settembre al 4 ottobre 2013 (Camera di Commercio di Firenze)

54. Il Diritto Internazionale Provato Eurepeo della Famiglia: incidenza rispetto
all’ordinamento italiano delle recenti normative dell’U.E. rignardo alla separazione, al
divorzio e alla tutela dei minori — Fitenze 30 seftembre 2013 (Universitd degli Studi di
Firenze — Dipartimento di Diritto Pubblico Andrea Orsi Battaglini)

55. Corso di perfezionamento in “Professioni legali ¢ scrittura del diritfo: Ia lingua
giuridica com’? ¢ eome dovrebbe essere — Firenze dal 4 otfobre al 13 dicembre 2013
(Universita degli Studi di Firenze — Dipartimento di Scienze Giutidiche; Universita degli
Studi di Firenze — Dipartimento di Lettere e Filosofia; Accademia della Crusca; Istitato di
Tearia e Teeniche dell’ Informazione Giuridica; Scuola Supetiore dell’ Avvocatura)
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$6. Corso societh ed associazioni sportive — Firenze — 9 ottobre 2013 (Fondazione dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili)

57. ¥ brevetti alimentari — Firenze 17 ottobre 2013

58. T fenomeno stalking — Firenze 18 ottobre 2013 (Unione degli Avvocati d'Halia
sezione disirettuale di Firenze)

59. Le prolusioni civilistiche dalla fine dell’Ottocento al 1980: significato ¢ valore di
un’esperienza — Firenze 25 ottobre 2013 (Universita degli Studi di Firenze ~ Dipartimento
di Scienze Giuridiche)

60. Protocolio Iavoro ed oltre: buone pratiche condivise per una migliore giustizia —
Fitenze 28 oftobre 2013 (Osservatorio sulla Giustizia Civile di Firenze; Avvocati
Giuslavoristi Itatiani, Associazione Avvoeati def Lavoro in Toscana G. Bellotti; Sindacata
degli Avvocati di Firenze ¢ Toscana)

61. La protezione del patrimonio al tempo della erisi — Bmpoli — 8 novembre 2013
(Associazione degli Avvocati di Einpoli e della Valdelsa; Associazione dei Commercialisti
del circondario empolese-valdelsa)

62. Decreto “del fare®; quali novitd per la giustizia? Voci diverse a confronto - Firenze
19 novembre 2013

63. Tisistema tabellare — Firenze 22 novembre 2013

64, Corso di perfezionamento in “Sviluppi recenti in materia di ingresso, soggiorno ¢
respingimento dello straniero; rapporto tra fonti internazionali, del’U.E. ed interne —
Firenze 22 novembre 2013 (Universitd degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze
Giuridiche; Associazione Studi Giuridici suil’Immigrazione)

65. T risarcimento del danno alla persona nelle sue diverse componenti — Firenze 22
novembre 2013 (Fondazione CESIFIN; Comune di Firenze; AMON Edizioni)

66. Non esiste giustificazione. Difenditi dalla violenza — Firenze 25 novembre 2013
(Avvocati Giustavoristi Italiani; Comitato Pari Opportonitd dell’Ordine degll Avvocati di
Firenze) '

67. Contratto di appalto e rapporto di lavoro — Firenze 2 dicembre 2013 (Avvocati
Giuslavoristi Italiani; Centro Studi Domenico Napoletano)

68. L’avvocato ¢ la mediazione — Firenze 2 e 6 dicembre 2013 (Organismo di
Conciliazione di Firenze; Laboratorio Un Altro Modo)

69. Persona e famiglia nellera del Biodiriito — Firenze 2 dicembre 2013 (Canera
Minorile G. Meucei di Firenze;, Unione Nazionale delle Camere Minorili)

70. 11 paradiso fiscale pud attendere: linee guida della Voluntary Disclosure — Firenze 5
dicembre 2013 (Universitd degli Studi di Firenze - Dipartimento di Scienze Giuridiche;
Fondazione dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili)

71, La giwrisprndenza delin Corte di Cassazione del 2013: Je principali sentenze civili e
penali - Firenze 19 dicembre 2013 (Associazione degli Avvocati di Empoli e defla Valdelsa)

72. 11 mantenimento dirette dei figh tra legge e giurisprudenza. Un dialogo trasversale
— Firenze 19 dicembre 2013 (Universith degli Studi di Firenze — Dipartimento di Scienze
Giuridiche; Associazione Giustizia in Famiglia)




Tnolire, la Fondazione ha organizzato i seguenti Corsi di formazione pratica sul Processo
Civile Telematico

1.

10,

11,

12.

13,
14,

15,

16.

17.

18.

1 Processo Civile Telematico: consultazione e deposito degli atti — Empoli 12
febbraio 2013

Memorle telematiche e nuove funzionalitd di consultazione — Firenze 6,7,13 marzo
2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Esecuzioni Immobiliari Telematiche: il deposito con Consolle Avvocato e la
Domanda di Ammissione al Passivo; P'invio al curatore a mezzo PEC — Firenze 10
aprile 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Memorie telematiche e nuove funzionalitd di consuliazione: Consolle Avvocato —
Firenze 11 aprile 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Esecuzioni Immobiliari Telematiche: il deposite con Consolle Avvocato e la
Domanda di Amumissione al Passivo: 'invio al curatore a mezzo PEC — Firenze 22
maggio 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Memorie telematiche ¢ nuove funzionalith di consultazione: Consolle Avvocato —
Firenze 23 maggio 2013 (Ordine degli Avvocati di Fitenze)

Memorie telematiche e nuzove funzionalith di consultazione: Consolle Avvocato —
Firenze 5 giugno 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Memorie telematiche e nuove funzionalith di consultazione: Consolle Avvocate —
Firenze 6 giugno 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Corso di formazione pratico sul processe Civile Telematicos corso base —Firenze 25
giugno 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Corso di formazione pratico sul processo Civile Telematico: corso memorie —
Firenze 26 ¢ 27 giugno 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Curso di formazione pratico sul processo Civile Telematico: corso esecuzioni —
Firenze 27 giugno 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

11 depesito telematico: le basi — Firenze 9 ottobre 2013 (Ordine degli Avvocati di
Firenze)

Memorie Telematiche — Firenze 10 ottobre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

Il deposito telematico: le basi — Firenze 29 ottobre 2013 (Ordine degli Avvocati di
Firenze) ,

Memorie Telematiche — Firenze 30 ottobre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)
Esecnzioni Immmobiliari Telematiche: il deposito con Censolle Avvocato ¢ la
Domanda di Ammissione al Passivo: invio al enratore a mezzo PEC — Firenze 30

ottobre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

11 deposifo telematico: le basi — Firenze 13 novembre 2013 (Ordine degli Avvocati di
Firenze)

Memorie Telematiche - Firenze 14 ¢ 15 novembre 2013 (Ordine degli Avvocati di
Firenze)




19, Esecuzioni Immobiliari Telematiche: il deposite con Consclle Avyocato e la
Domanda di Ammissione al Passivo: Pinvio al curatore a mezzo PEC — Firenze 15
novembre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

20. X1 deposito telematico: le basi — Firenze 27 ¢ 28 novembre 2013 (Ordine degli
Avvoceati di Firenze)

21. Memorie Telematiche — Firenze 13 dicembre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)
22, Memorie Telematiche — Firenze 18 dicembre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

23, Esecuzioni Tmmobiliari Telematiche: il deposito con Comsolle Avvoeato e la
Domanda di Ammissione al Passivo: Pinvio al curatore a mezzo PEC — Firenze 18
dicembre 2013 (Ordine degli Avvocati di Firenze)

§ 4 — CONTRIBUTI Al PARTECIPANTI A CORSI DI
PERFEZIONAMENTO E SPECIALIZZAZIONE

A seguito di intese con la Facoltd di Giurisprudenza il Comitato Direttivo, anche per
Panno 2013, ha ritenuto di agevolare la partecipazione degli Avvocati iscritti al Foro
ai Corsi Post Lauream della Facolta di Giurisprudenza caratterizzati dall’alto valore
scientifico. In particolare ¢ stata favorita l'isorizione dei Colleghi del Foro fiorentino -
a due importanti Corsi di specializzazione Post Laurcam in materia di Diritto
Fallimentate curato dai Profesori Haria Pagni e Lorenzo Stanghellini e di Diritto del
Lavoro curato dal Prof. Del Punta attraverso il rimborso di parte della quota di
iscrizione,

Si fa presente che, proprio grazie alla condivisione da parte della Fondazione di tali
corsi, la Facoltd ha ridotto in misura significativa negli ultimi anni le quote di
iscrizione che, in passato, ammontavano ad oltre 1.200/1.500 Euro per ciascun
corso, mentre oggi sono attestate su quole che oscillano dai 150 ai 600 Euwro a
partecipante.

§ 4 - SITO INTERNET

Sono componenti del Comitato di Redazione: Avv. Laura Marini (Divettore), Avv.ti
Cosimo Papini e Tlaria Sordi (Coordinatori), Avv.ii llaria Biagiofti, Eva Carrai,
Andrea Pasquariello e Luca Russo (Comitato di Redazione).

1 sito Internet della Fondazione, opetativo dal 1 ottobre 2007, ha raggiunto al 31
dicembre 2013 un dato di accessi verificato in 740.400 (di cui oltre 66,000 neil’anno
2013), a conferma del notevole interesse registrato fra i colleghi sia del Foro
fiorentino che di altri Forl; dato riscontrabile dalle iscrizioni ai singoli eventi
formativi,

1l Comitato di Redazione del sito, dal 1 gennaio al 31 dicembre 2013 ha tenuto n, 20
riunioni ordinarie e numerosissime sessioni straordinarie per consentire 'immediato
inserimento di eventi ¢ I’aggiornamento del sito, anche attraverso la pubblicazione
dei materiali messi a disposizione dei relatori dei vari eventi formativi.

11 Comitato di Redazione con cadenza quindicinale e con interventi ad fioc trasmette
la circolare relativa all’attivitd svolta dal Consiglio dell’Ordine ¢ dalla Fondazione
in materia di formazione, con particolare riguardo agli eventi formativi in
calendario. La circolare viene trasmessa agli iscritti all’Albo degli Avvoeati di
Firenze a mezzo posta elettronica; [a relativa mailing list registra at{nalmente circa
3.600 indirizzi.




Il Comitato di Redazione aggiorna, con cadenza mensile, Ielenco degli acqguisti
della Biblioteca ¢ pubblica i maggiori eventi formativi della Fondazione anche sul
sito della Scuola Superiore dell’Avvocatwa Italiana, a seguito di proposta di
collaborazione offerta dalla Scuola Superiore, nonché sul sito della Cassa Forense.

Con riferimento agli eventi formativi finalizzati all’accesso alla professione sono
state predisposte circolari ad hoc per praticanti e domini.

§ 6 - BIBLIOTECA DELL’ORDINE

Nell’annio 2013 ¢ continuata la gestione, per conto del Consiglio defl’Ordine, da
parte detla Fondazione, della Biblioteca, E* proseguita opera di razionalizzazione
del fondo libraic iniziata negli anni precedenti provvedendo all*acquisto di
monografie, al rinnovo delle riviste cartacee ¢ delle banche-dati.

Con il funzionamento a regime della Biblioteca presso il Nuovo Palazzo di Giustizia
e per venire incontro all’aumento significativo degli wtenti giornalieri anche in
ragione dell’ampliamento dell’orario di accesso (divenuto continuato), sono stati
potenziati sia il numero delle postazioni pe, con 'aumento conseguerite delle licenze
dlle varie banche dati ed incremento della dotazione di cbooks, sia le loro
funzionalith (come ad esempio la possibilitd di effettuare le NIR o [iscrizione
all’esame di avvocato presso la Corte di appello di Firenze dal 2013 obbligatorio in
via telematica}.

§ 7 - RAPPORTI CON IL COMITATO PARTI OPPORTUNITA’

Nel corso dell’anno 2013 la Fondazione ha collaborato con il Comitato Pai
Opportunitd (cosl come previsto dallo stesso Consiglio dell’Ordine) nella
realizzazione di tre convegni: “Madri ¢ padri a lavoro: 1 congedi e la conciliazione
condivisa” (8 marzo 2013), “Il benessere lavorativo ai tempi della crisi” (10 giugno
2013) ¢ “Non esiste giustificazione: difenditi dalla violénza” (25 novembre) -
organizzati unitamente anche alla assdciazione Avvocati Giuslavoristi Italiani - che
lanno avuto notevole riscontro e partecipazione da parte del Foro,

Firenze, 13 febbraio 2014 Per il Comgtato Direttivo




FONDAZIONE PERLAFORMAZIONE FORENSE DELL’ORDINE
AVVOCAT! DIFIRENZE

Sede Legale: VIALE GUIDONI N.61 FIRENZE (Fi)
C.F. 94136320481

< ‘Bilancio al 311212013

STATO PATRIMONIALE
{In euro)

ATTIVO

DEGLI

A} GREDITI VERSO ASSOCIATI PER VERSAMENTI QUOTE

B) IMMOBILIZZAZIONI
il - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALY
3) Altet beni
24) Fondo am.to altri beni materiali
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
TOTALE IMMOBILIZZAZION! (B)

C} ATTIVO CIRCOLANTE
C.Il CREDITI
G.11.2 Creditt per iberalita da ricovere
1} Craditi per liberalita da ricevere eslglbill entro Pesercizio successivo 108.000
2) Crediti per iberalita da ricevere eslgiblii ofire Fesercizlo succassivo
C.I1.5 Crediti verso altri
asigibili entro Iesercizio succassivo 1.701
eslgibiti oftre l'esercizio successivo
TOTALE CREDITI
C.IV DISPONIBILITA' LIQUIDE
G.IV.1 Depositi bancari e postali
C.IV.3 Denaro ¢ valori in cassa
TOTALE DISPONIBILITA" LIQUIDE
TOTALE ATTIVG CIRCOLANTE (C)

D) RATEI E RISCONTI

Rateai e riscontt atlivi
TOTALE RATEI E RISCONTI {1}
TOTALE ATTHIVO
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5429
(5.129)

105.000

1.701

106.701

17.836
237
18.072
124.773

285
285
126.058

5.129
(5.129)

100.000
100.000

1,260
1.260

101.260

47.821
147
47,968
148.228

54
54
149.282




PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

Al Patrimonlo Tibero
ALl Risuitato gestionale eserclzio in corso
A2 Risultato gestionale esercizi precedenil
A.1.3 Riserve statularie

Arsotondamento unita di suro

Al Fondo di dotazione

1) Fondo di dotazione

TOTALE PATRIMONIO NETTC (A)
B} FONDI PER RISCHI E ONERI

C) TRATTAMENTO Di FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

D} DEBITI
D.6 Debiti vs. fornitori
1) Debiii verso fornitor} esigibill entro l'esercizio successivo
2) Debiti verso farnitor esigibill oltre Fesorcizio successivo
7) Debitl {dbutari
1) Debili tributari esigibill entro l'esercizio suscessivo
2) Debill tributarf ssigibii oltre l'eserclzio succassivo
£) Dehill verso istituti di previdenza e di sicurezza soclale
1) Debiti varso Istituti di previdanza e di sicurezza saclale esigibili entro
Yeserclzio succossivo
2)  Debiti versa istilutl di previdenza e di sicurazza sociale esigibil olire
l'esercizio successivo
12) Allri debiti
1) Aliri deblti esigibili entro esercizio successivo
2) Altri debiti esigiblil oftre Iesercizio successivo
TOTALE DEBITI{D)

E) RATEI E RISCONTI

EM Ralgi e riscontl passivi
TOTALE RATE! E RISCONTI{E)
TOTALE PASSIVQ
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69,202
(22.547)
1.748
90.000
1
10,000
10,000

79.202

41.023

4.182

26.031

8.802
8.802
125.058

01.748
(12.961)
14.709
90.000

10.000
10.000

101.748

7.688

19.969
19.969

1,769
1.769

1.988

1.988

9.543
9.543

33.269

6.610
6.670
149,282




A) PROVENTI E ONERI DA ATTIVITA' TIPIGHE
1) Proventi da attivita tipiche
A.3 Da sodl ed associati
&) Aliri proventi
2) Oneri da attivita tipiche
b} Servizl
d} Personale
A.11 Oneri diversi di gesione
TOTALE PROVENT! E ONER! DA ATTIVITA' TIPICHE

B} PROVENT! E ONERI DA RACCOLTA FONDI
C) PROVENT! E ONER! DA ATTIVITA' AGCESSORIE

D) PROVENTI| E ONER| FINANZIARI E PATRIMONIAL)
1) Proventi finanziari e patrimoniafi
D.1 Proventi da depositi bancari
TOTALE PROVENTI! E ONERI FINANZIAR! E PATRIMONIALT

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
1) Proventi slraordinari
¢) Proventi da altre attivita
TOTALE PROVENT! E ONERI STRAORDINAR!

F) ONER! DI SUPPORTO GENERALE
22) Onerl di supporio generale
F.2 Sewizi
F.8 Oneyi diversi di geslicne
TOTALE ONER! DI SUPPORTO GENERALE
Risultalo gestionale positive (negalfvo)
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108,045
105.000
3.016
105.920
41.483
61,282
3.155
2.095

24.648
18.788
5,860
24.648
(22.547)

100,000
100.000

88.357
32.670
49.668

6.219
11.643

155
185
1556

24.760
17.613
7.147
24.760
(12.961)




NOTA INTEGRATIVA

u Contenufo e forma del bilancio — Altre informazioni

Ii bilancio del decorso esercizio & stato redatto secondo le indicazioni per la redazione del bilancio delle
aziende non profit rilasciate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti.

Ai sensi dell'art.12 dello Statuto il bilancio viene sottoposto al parere del Collegio dei Revisori

I valori di bilancio dell'esercizio 2013 sono confrontati con i corrispondenti valori del precedente esercizio; la
fondazione nel 2013 si frovava nell’ottavo esercizio di attivitd essendo stata costituita con atto a rogito notajo
Acquisti in data 21 ginguo 2006 .

La Fondazione ha ottenuto il riconoscimento quale persona giuridica dalla Regione Toscana in data
25 luglio 2006 ed & stata iscritta al numero 536 del Registro regionale delle persone giuridiche private.

Si precisa infine che la Fondazione nel decorso esetcizio ha avuto n.2 risorse alle proprie dipendenze.

o Criteri di valutazione

1 criteri di valutazione adottati sono conformi alle disposizioni deil'art.2426 c.c. inerente la valutazione delle
poste di bilancio delle societa di capitali, principi ritenuti comunque applicabili al bilancio della Fondazione.

I criteri non si discostano da quelli utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio, in
particolare nelle valutazioni ¢ nella continuitd det medesimi principi. La valutazione delle voci di bilancio &
stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza nella prospettiva della continuazione dell'attivita.

Si evidenzia che non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso alle deroghe di
valutazioni previste dalf'art.2423, comma 4 ¢.c. ¢ dall'art.2423 bis, comma 2, ¢.c.

Immobiljzzazioni materiali: sono iscritte al costo di acquisto; trattasi di macchine ufficio elettroniche e di alfri

beni di modico valore oggetto di completo ammortamento in precedenti esercizi.
Crediti: la valutazione tiene conto del presumibile valore di realizzo.

Fondo trattamento di fine rapporto: & determinato per tutti i dipendenti in forza alla chivsura dell'esercizio

tenuto conto della normativa vigente in materia e dei contratti di lavoro in essere.
Ratei e risconti: sono determinati secondo il principio della competenza economica.
Debiti: sono iscritii al valore nowminale. '

I proventi e ghi oneri indicati net rendiconto sono stati rilevati secondo il principio di competenza.

o Informazione sullo stato patrimoniale

Le immobilizzazioni matetiali risultano completamente ammortizzate per cul il valore residuo € pari a zero,

Per quanto rignatda I’attivo circolante residuano da incassare il coniributo ordinario annuale dall’Ordine degli
Avvocati di Firenze per i1 2013, pari ad Buro 105.000, ¢ altri crediti di modesto importo (Euro 1.701) mentre
le disponibilita sul ¢/c bancario ammontapo ad Euro 17.835 e la cassa contanti & pavi ad Buro 237,

Tt frattamento di fine rapporto ¢ aumentato ad Euro 11.023 a seguito delle quote di tfr maturate nel 2013.

1 debiti si riducono ad Euro 26.031 ¢ sono rappresentati prevalentemente da Debiti vs fornitori per Euro
16.120; nella voce Altri debiti sono compresi debiti vs dipendenti per Euro 3.182 relativi alle retribuzioni di
dicembre e della 13° mensilitd corrisposte nei primi giorni del mese di gennaio 2014,

Per quanto concerne i ratei e risconti si segnalano Euro 8,802 quali ratei passivi per competenze a favore dei

dipendenti (ferie, permessi, [4°mensilitd e relativi contributi).
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Le variazioni delle principali voci dello stato patrimoniale sono le seguenti:

STATO PATRIMONIALE

B IMNMOBILIZZAZION]

B.Il IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
B.II Immobilizzazioni materiali

B.1L. Fondi ammortamento

immohilizzazioni materiali
C ATTIVO CIRCOLANTE
ClH  CREDITI entro 12 mesi

cl CREDITI TOTALL

C\V DISPONIBILITA' LIQUIDE

D RATEI E RISCONTI ATTiVI

D Altri ratei e risconti atlivi
A PATRIMONIO NETTO
Al Patrimonio Libero

Al1  Risultato gestionale esercizio in
corso

Al2 Risultatc gestionale da esercizf
precedenti

Al3 Riserve stalutarie:
Arrotondamento unita di Euro

Al Fondo di dotazione della Fondazione

C TRATTAMENTO D1 FINE
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO

La variazione & cosi determinata:
- accantonamenio dell'esercizio
- ulifizzo dell'esercizio

D DEBITI

Debiti entro 12 mesi

DEBITI TOTAU

Al 31/12/2013 Al 311M2/2012

5.129

5.129-

108.701

108,701

18.072

285

£9.202

22.547-

1.748

80.000

10.000

11.023

26.031

26,031

Variazioneg

5.129 u
5,129- -
101.260 5.441
101.260 5.441
47.968 29.886-
54 231
91,748 22.546-
12.961- 9,586~
14.709 12.961-
80.000 -
- 1
10.000 -
7.655 3.368
3.368

33.269 7.238-
33.269 7.238-
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E RATEI E RISCONT] PASSIVi

Edl Altri ratei e risconti passivi 8.802 6.610 2.192

o Informazione sul rendiconto della gestione

I proventi da attivita tipiche (Euro 108.015) comprendono il contributo annuale di Euro 105.000 dali’Ente
Fondatore, finalizzato alla copertura dei costi relativi all’organizzazione dei corsi, convegni ¢ seminari
promossi dalla Fondazione, oitre ad altri proventi di modico imporio,

Tra gli onexi da attivitd tipiche (Euro 105.920) si segnalano:

- e spese per servizi, pari ad Euro 41.483, comprendono i costi per organizzazione di cotsi, convegni €
seminari sia in proprio, che tramite terzi soggetti; fali ultime spese hanno assunto la figura di
rimborsi/contributi a favore dei soggetti che hanno organizzato i convegni accreditati dalla Fondazione.

- le spese per il personale dipendente, pati ﬁd Euro 61.282, impiegato nella gestione della biblioteca ¢ nella
segreteria per ’organizzazione degli eventi formativi;

- gli oneri diversi di gestione, part ad Buro 3.155, comprendenti tra I'alivo i contributi di Euro 1.650 a favore di
iseritti ali’Albo degli Avvocati a parziale rimborso delle quote di partecipazione ai corsi “post laream” da
questi sostenute.

1l saldo tra i proventi e gli oneri da attivita tipiche presenta un valore positivo di Euro 2.095.

] proventi finanziari (Euro 7) sono costituiti dagli interessi atiivi maturati sui depositi bancari.

Gli oneri di supporto generale (Euro 24.648) riguardano le spesc relative all’ordinario funzionamento della
fondazione, suddivisi tra servizi ed onexi diversi di gestione.

Le variazioni delle principali voei del rendiconto di gestione sono le seguenti:

RENDICONTO DELLA GESTIONE Al 3112/2013 Al 3122042  Variazione
A PROVENTI E ONERI DA ATTIVITA’

TIPICHE
Proventi da atfivita tipiche 108.015 100.000 8.015
Oneri da attivita fipiche 105,920- 88.357- 17.563

b PROVENTI E ONERI FINANZIAR! E
PATRIMONIALI

Proventi finanziar e patrimoniali 7 155 148-
E PROVENTI E ONERI
STRAORDINARI -

Proventi straordinar i- 1 2-

F ONERI DI SUPPORTO GENERALE
Oneri di supporto generale 24.648- 24.760- 112~

o Prospetto della movimentazione dei fondi di patrimonio netto.
Si precisa che i fondi costituenti il pattimonio netto non sono vincolati , cio® non sono finalizzati a progetti

oppure a specifiche operazioni, bensi al generale conseguimento degli scopi istituzionali.
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i Fondo di dotazione | Riserve statutarie | Risultnio  gestionale Totali
esercizi precedenti
Situ:hzione al 1.1.2013 10.000 90.000 1.748 101.748
Risultato esercizio 2013 20.799- 1.748- - 22.547-
Differenza arrot.anita€ 1 1
Situazione al 31122013 10.000 69.202 : 79202

o Destinazione del risultato gestionale di esercizio
1l risultato gestionale negativo di esercizio di Euro 22,547 viene coperto mediante utilizzo della posta

Risultato gestionale da esercizi precedenti per € 1.748 ¢ per i vimanenti € 20,799 con utilizzo delle Riserve

statutarie .

Firenze, li 13 febbraio 2014.

Fondazione per la Fprmazione Forense
dell*Ordine degli Ayvocati di Firenze
1l Presigletite

Avv, Fabrizjo Ariani
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5661 FONDAZIONE PER LA FORMAZIONE F ORENSE ORDINE AVVOCATI FIRENZE Data distampa  14/08/201
VIALE GUIDONI N.61 50127 FIRENZE Fi Pagina 1
CF. 94138320481 PLIVA )
BILANCIO 4 SEZIONI ESERCIZIO 2013
STATO PATRIMONIALE
ATTIVITA" _
Conto .|  Par. .. Descrizlone Saldo non rettificato Rettifiche Saldo finale
100 | ATTREZZATURE INDUSTRIALI E COMMERCIAL 4.4B7,60 4,467,80
106.100 Macehine ufficlo glelisiche eleltromecca 4.467.,60 4467,60
0 ALTRIBENI MATERMLI 661,30 664,80
i10.100 Beni sirumentall Infer. 516,46 € 881,80 661,30
220 CREDITI VAR 106.701,20 106.701,20
920,100 Credill divers) 694,64 594,64
220,401 Credill vs MdJ Eventi 1.006,46 1.003,56
220,734 Ordine Avwacatl clcontributl 105.000,00 105.000,00
240 BANGHE C/¢ 47.835,41 17.835,41
240.001 BANCHE CIC 17.835,41 17.835,41
BANCA CR FIRENZE C/C NR.112971/00 17.83541 17.836,41
245 GASSA 236,75 236,75
245,003 Cassa centanli 238,75, 236,75
250 RATELE RISGONTI ATTIV! 296,48 286,48
250,005 Risconlt atlivi 286,48 265,48
57 ERARIO CISOSTITUTO DIMPOSTA 0,16 a6
357.104 Er'ar{o'clim‘gosia soslifutiva su TFR 0,16 ' 0,16
Totdla Attivita' 130.488,40 130.488,40
Perdita del periodo 987548,54 . 22.646,54
Totale a paregalo 162.734,94 45273494
PASSIVITA'
Conto Part © . Descriziono Saldo non rettificato Rettifiche Saldo finale
116 FONDI AMMORTAMENTO ALTRI BENI MATERIA 5.129,40 5.420,40
115.010 Fendo amm.io_bent slrum.< 516,46 € 661,80 661,80
115.012 Fondo ammigrtamente macch.uff.eletiriche 4.487,80 4,467 60
260 CAPITALE E RISERVE 401.747,83 101.747,83
260,005 Fondo dl iserva 90.000,00 90,000,00
260.020 Fondo i dofezione 10.000,00 10.000,00
280,058 Avanyo porizlo a nuove 1,747,583 1.747,83
290 FONDO T.F.R, 1102349 11.023,40
250.001 Fondo T.F.R. 14,023,489 1102349
335 FATTURE DA RIGEVERE 16.093,29 15.693,20
935.001 Falture da rlcevere da fornitori terzl 15.863,29 15.893,28
157 ERARIO C/SOSTITUTO D'IMPOSTA 2.592,49 259249
357,001 Erario c/it, sy reddill lav.dipendente 238249 2,382,490
357,003 Eratie oiril.su reddili lav. aulonomeo 240,00 240,00
365 ERARIO CAMPOSTE A DEBITO 837,00 $37,00
365.003 Erarlo ¢/IRAP ) 837,00 837,00
370 DEBITI VERSQ ENTI PREVIDENZIALI '2,300,33 2.500,23
570:001 INPS dipendanti 2.254,00 2.254,00
370,002 AL 357 3,57
370.009 Enli previdenzlalj vat 42,76 42,76
378 DEBITI VERSO IL PERSONALE 3.491,03 3.401,93
375,001 Petsorials clretcibuzion| 3.i81,03 316193
260 DEBITI VAR] 1.227.00 1:237,00
380.161 Debill vs Talecom Hallz 5500 §500
290,188 Debiti vs Enoleca Bonatll 172,00 172.00
'380.169. Debiti vs Camera Minorife 1.000,00 1:000,00
396 RATEI E RISGONTI PASSIVI 530248 B.602,18
495.001 Ratei possil .802,18 3.602,i8
Totale Passivita®. 152.734,94 15273489

‘SEGUE”




5601 FONDAZIONE PER LA FORMAZIONE F ORENSE ORDINE AVVOGCATI FIRENZE Data distampa 1450212014
VIALE GUIDONE N.61 50127 FIRENZE Fl 2
C.F. 94136320481 PIVA
BILANCICO 4 SEZIONI ESERGIZIO 2013
CONTO ECONCMICO
cosTi
Gonto Part. | = Descrizione Saldo non rettificato Rettifiche Saldo finale
660 ] SERVIZI DA ATTIVITA' TIPICHE #.483,94 41483,34
660.002 Spese conilrib.convegnt organiz.da terzl 19.027,00 18.027,00
660,003 Spase organizzazione convegnkIn praprio 15.242,70 1524270
660.004 Prestazionl ¢ceasionall per cenvagni 4.326,00 4.325,00
660.007 wuo'allug_@;lo & {rasportl pér convagni 2.888,64 2,688,684
690 ONERI PERSONALE DA ATTIVITA' TIPICHE 61,282,142 8128212
600.001 Relrbuziond lorde dipsndentt 47.379,94 47.378.04
660.002 Oneri soglali lavoratord dipendentl 10.896,51 10.396,51
500.003 Asslcurazione INAIL laveralori dipend, 122,28 122,28
580,004 Quote TFR [avoralori dipendentl 3.584,39 3.304,39
70 ONERI DIVERSI GESTIONE DA ATTIVITA' TIPI 3185.16 3.166.16
716,002 Spese access.orgen.conveanl in propro 1,605,156 1.505,15
710.004 Gonlributl pariecipanti corsi 1,650,00 1.650,00
430 SERVIZI SUPPORTO GENERALE . 18.788 47 46.78847
930.001 Constilenza tecaiche, legali e {iscali 9.232.09 9.232,08
930.005 Compenso eevisor 6,661,20 6:661.20
830,008 Commilssioni e servizl bancarl 55,20 365,20
30,007 Spese lelefoniche 236,05 336,05
$30.000 Nolegaia macching ufficio 1.407,14 1.407.14
‘930040 Asslslenza soltware 796,79 70679
970 ONER] DIVERS) D GESTIONE SUPPORTO GENER 5.859,60 5.960,63
970,001 Spasa postall e vatort ballati 9,40 940
970,002 Spese ¢l cancollera 1,080.26 4.090,26
970.005 Spese dl rappresentanza 172,80 172,00
870.008 imposla o lasse 2.001,48 2.001,48
970.010 Spese dl trasporte 407,70 407,70
070.012 Sanzioni 10,81 10.81
| 970.014 Spese generali e varie 72,03 7203
970.015 IRAR 2.054,00 2,054,00
970.016 Abbueni e arrolondamanil passivi 42,31 i 4231
Totale Costi e - 130.668.77 130.668,77
RICAVI
Conto Part. " Descriziong, Saldo non rettiffcato Rettifiche Saldo finale
Ao DA SOC! E ASSOCIATI ATTIVITA TIRICHE 105.000,00 105.000,00
410.004 Conlsibulo ordinarie annuale Ord. Avv.Fl 105.000,00 105.000,00
420 ALTR! PROVENTI ATTIVITA' TIPICHE 3.006,66 3.006,85
420,003 Sopravvenienze alllve da altivita tiplche 3.006,56 3.006,56
480 PROVENTI DA DEPOSITI BANCARI 7,46 7,45
480.004 Inlereas) aftivl bancati 7.45 745
540 ALTRIPROVENTI 8,22 8,22
540.001 Abbuonl allivi 8,22 822
Totale Ridavi - 108,022,23 - 10802223
Perdita del periodo . 72.546,84 | 22.545,54
Totale a paregglo 130.568,77 - | 130.568,77
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Relazione del Collegio dei Revisori al bilancio consuntive dell’anno

2013 della Fondazione per la Formazione Forense dell’Ordine degli

Avvecati di Firenze.-

Il Collegio dei Revisori ha esaminato il bilancio al 31.12.2013
approvato dal Comitato Direttivo che evidenzia i seguenti dati:

A4) Situazione patrimoniale

—  Attivita € 124.773
—  Ratei e Fisconti attivi M 285
Totale a pareggio € 125.058
— Fondo dotazione € 10.000
~  Riserva statutaria € 90.000

—  Risultato di gestione esercizi

precedenti € 1.748 FONDAZIONE

per la FORMAZIONE
Ordine Avwocati d

03 APR 2014
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—  Arrotondamento  unitac  di
EUFO £ 1

—  Disavanzo di  gestione

dell’esercizio € 22.547 € 79.202
- Passivita € 37054
— Ratei e risconti passivi € 8802
TOTALE A PAREGGIO € £ 125038
B} Rendiconto della gestione
—~  Proventi da aftivitd ﬁviche & 108.015
—  Oneri per serwzzda attwu‘a:
tipiche .' s € (41.483)
—  Oneri per‘soﬁ;zléz.ﬁi}ﬁéﬁ'é;#}e € (61.282)
—  Oneri diversi ngestzone € (3.155)
—  Oneri per servizi di Suf;porro
generale € (24.648) € (130.568)
—  Proventi finanziari € 7
—  Arrotondamenti per unitd di euro € (1)
—  Risultato della gestione
dell’esercizio: disavanzo £ 22.54




In sede di verifica periodica il collegio ha accertato la regolare
tenuta della contabilita; si do atto che il Comitato Direttivo ha
tempestivamente redatto il bilancio preventivo per I'anno 2014, che ¢
oggetto di esame e di separata relazione da parte nostra.-

11 bilancio consuntivo & state redatio per competenza secondo la
indicazione per la redazione del bilancio delle aziende no-profit
predisposte dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti.-

La nota integrativa fornisce adeguata informazione sul rendiconto
della gestione.-

Il Collegio dall’esame effettuato ai sensi dell’art. 12 dello Statuto
mulla oppone alla approvazione del bilancio consuntivo dell'esercizio
2013 con allegato ln nota integrativa redatta dal Comitato Direttivo.-

Il disavanzo di gestione di € 22.547 & coperto iediante utilizzo
degli avanzi gestionali degli esercizi precedenti.-

Firenze, 21 febbraio 2014.-
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Relazione di accompagnamento

al Contoe Preventivo per ’anno 2014
{ai sensi dell’art.13 dello Statuto)

L’attivita della Fondazione anche nel corso del 2014 sard improntata
all’organizzazione e gestione degli eventi formativi ed alla gestione della biblioteca,
In relazione ail’attivitd formativa il bilancio previsionale ¢ stato impostato sulla base
della richiesta formativa derivante dall’aftuale assetto regolamentare. Qualora si
verificassero medifiche normative (emanazione dei regolamenti attuativi della nuova
legge professionale) che rendessero necessario un notevole incremento dell’attivita
formativa (formazione permanente, formazione per [’accesso, formazione per le

specializzazioni), sard necessario integrare le previsioni indicate nel conto previsionale
allegato.

Naturalmente il conto previsionale 2014, come per i precedenti esercizi, deve
considerarsi “condizionato” all’entitd dello stanziamento, da parte del Consiglio

del’Ordine degli Avvocati di Firenze - Ente fondatore, del contributo annuale destinato
alle attivita di formazione.

Il Comitato Direttivo ritiene comunque, tenuto conto che & volontd della
Fondazione mantenere la quantita e la qualita degli eventi formativi in misura costante
rispetto al 2013ed anzi cercando di migliorarne contenuti ed utilitd per i Colleghi, di
dover mantenere la richiesta di stanziamento da parte del Consiglio dell’Ordine cosi
come effettivamente erogata per [*anno 2013 (Ewo 105.000,00) a seguito della
riduzione proposta al Consiglio deli’Ordine.

Il contributo richiesto tiene conto della circostanza che, nell’anno 2014, la
Fondazione potrd continuare a gestite direttamente, la quasi totalitd degli eventi che
saranno quindi a partecipazione gratuita, grazie allapossibilith di utilizzare senza
alcuncosto la sala convegni dell’Ordine,l’ Auditorium della Cassa di Risparmio di
Firenze ¢ I’ Aula Magna del Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita.

Per I’attivita formativa seno previste spese dirette per Euro 42.000, olire Euro
26.000 di costo del personale.

La voce spese per personale dipendente comprende, oltie ai 26.000 Euro di cui
sopra, anche ulteriori Euro 36.000 relativi al personale per la Biblioteca; cid in quanto
anche nel 2014 questa sara gestita dalla Fondazione per conto dell’ Ordine.




Rispeito al 2013 & da segnalare un incremento delle spese di supporto generale
in quanto, la separazione degli uffici deli’Ordine ha reso necessario alla Fondazione
dotarst della strumentazione, seppur di base, per portare avanti I’attivitd (contratto di
noleggio di una fotocopiatrice/stampante, linea telefonica fax, acquisto cancelleria €ce.).

Complessivamente, pertanto, le spese previste ammontano ad Euro 130.200, in
linea con quanto la Fondazione ha speso nel 2013,

1t Conto preventivo 2014 viene redatto con un deficit di Euro 25.700,00 in
quanto, anche per tale anno, si & prefetito far gravare i presumibili maggiori costi sulle
Riserve disponibili esistenti (che, sulla base delbilancio consuntivo 2013, ammontano
ad Euro 69.202,00), anziché chiedere un maggior contributo al Consiglio deli*Ordine,

Firenze,14 febbraio 2014

Per il CGmitato Direttivo




Fondazione per la Formazione Forense deli'Ordine degli Avvocati di Firenze
Conto preventivo anno 2014
PROVENTI PREVISTI € 105.100,00
Proventi da attivita tipiche
1 Contributi € 105.000,00
01:01 |Contributi Consiglio dell'Ordine Firenze € 105.000,00
Proventi gestione finanziaria
2 Proventi finanziari € 100,00
02:01 [interessi ¢/¢ bancario € 100,00
SPESE PREVISTE £ 130.800,00
Spese per attivita tipiche
1 Spese per attivitd formativa € 42.000,00
01:01 |eventi di formazione con quota di partecipazione £0,00
01:02 [eventi di formazione a parlecipazione gratuita ¢ a costo simbolico € 18.000,00
01:03 |eventi di formazione per praticanti avvocati € 0,00
01:04 |[contributi ad eventi organizzali da ierzi € 10.000,00
01:05 |assegni di partecipazione per Corsi di perfezionamento € 6,000,00
01:06 |assegni di ricerca Facolth Giurisprudenza - borse di studio €0,00
01:07 |contributi progettazione Facolta di Giurisprudenza € 8.000,00
01:08 [pregetti di ricerca - Formazione On Line €0,00
2 Spesea per attivitd informative € 1.000,00
02:12 |attivita editariali ed gitre forme di comunicazione € 1.000,00
3 Spese per personale dipendente € 62.000,00
03:01 |stipendi, contributi ed oneri accessori € 62.000,00
Spese Gestione Finanziaria
4 Onerl finanziari €0,00
04:01 |oneri finanziari € 0,00
Spese di Supporto generale
5 Spese di amministrazione e servizi generali € 21.000,00
05:05 [sompenso per assistenza e consulenza amministrativa e tiibutaria € 8.000,00
05:06 |compenso Collegio dei revisori €7.000,00
05:07 |sito internet - manuienzione € 800,00
05:08 |compenso consulente del lavoro € 2,000,00
05:09 |ulenze £ 500,00
0510 |spess e servizi bancar] € 500,00
0511 |noleggio e manutenzione allrezzature € 2.200,00
6 Oneri diversi di gestione € 4.800,00
08:02 |malerali di consumo ¢ cancelleria € 1.500,00
06:03 |spese postall € 300,00
06:04 |spese di rappresentanza e/o solidariet’ € 500,00
08:05 |spese varie € 500,00
06:06 |lrap € 2.000,00
. SALDO PREVISIONALE (Proventi - Spese) | -€ 25.700,00
Preso atto dell'ssistenza i un Fondo di Riserva disponibile al 31.12.2013 di importo pari a Euro 69.202,00
si precisa che il Reficit previstonale di Euro 26.700,00 verra coperto tramite utilizzo della suddetia Riferva,
/]
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Relazione del Collegio dei Revisori al bilancio preventivo dell’anno

2014 della Fondazione per la Formazione Forense dell’Ordine degli

‘dvvocai di Firenze.-

Il Collegio dei Revisori ha esaminato il bilancio preventivo
dell’anno 2014 approvato dal Comitato Direttivo nella riunione del 14
febbraio 2014 che evidenzia entrate per € 105.000,00 uscite per €
130.800,00 e quindi un deficit patrimoniale di € 25.700,00 che trova
copertura nel Fondo riserva disponibili che si prevede esistente al
31/12/2013 pari ad € 69.201.-

Il suddetto preventivo & sfato redaito sul presupposto
dell’erogazione nel 2014 da parte del socio fondatore Ordine degli
Avvocati di Firenze di un contributo di € 105.000,00 destinato alla

copertura delle uscite analiticamente indicate che saranno sostenute per

i v e e TR TR

FONDAZ ONE
par la FORMAZIONE FQRENSE
Craine Avvoeall df Firenzo

Lattivitd istituzionale.-

etz

03 APR 2014
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1] Collegio dall’esame effettuato ai sensi dell’art. 12 dello Statuto
nulla oppone alla approvazione del bilancio preventivo dell’esercizio
2014, sul presupposto dell’erogazione del contributo annuale di €

105.000,00 da parte del socio fondatore.-

Firenze, 21 febbraio 20

Dr. I'rancesco Mancini,

Dr. Corrado Galli

Rag. Paolo Vignolini” !
o
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CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI di FIRENZE

VERBALE DELL’ADUNANZA DEL 30 APRILE 2014

DELIBERA n. 7

CNF: PROPOSTA DI REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE CONTINUA

I Consiglio, su relazione del Presidente Paparo, considerato che a seguito della riunione svolta con
le associazioni forensi lo scorso 26,03.2014 sono pervenute osservazioni da AIGA Sezione Firenze
(all. 1) e dal Sindacato degli Avvocati di Firenze e Toscana (all. 2) nonché il documento predisposto
dal Direttivo della Fondazione per la Formazione Forense (che tiene conto anche dei detti contributi
di AIGA e del Sindacato degli Avvocati di Firenze ¢ Toscana) delibera di fare proprio
integralmente i contenuti del documento predisposto dal Direttivo della Fondazione per la
Formazione Forense ¢ di trasmettere al CNF detto documento unitamente alle osservazioni di AIGA

Sezione Firenze e del Sindacato degli Avvocati di Firenze e Toscana.
La presente delibera € stata adottata, all’unanimita dei presenti, alle ore 16,20.

Se ne dispone la pubblicazione sul sito internet dell’ Ordine.

I Pre;%ﬁ\,
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b AVVOCRL Firenze

RICELUTY
owa 30 APR. 2014
ot avhve ’
Associazione Italiana 1% It
Giovani Avvocali it il Fw[‘ b S O\%)
SEZIGNE DI FIRENZE e e i,
Spett.le
Consiglio dell'Ordine
degli Avvocati di Firenze
Sua Sede
per posta eleltronica Firenze, 29 aprile 2014

Oggetto: Regolamento per la Formazione Continua
Egregio Presidente, Caro Sergio,

a seguito dell'adunanza consiliare aperta del 26 marzo scorso, convocata per l'esame della
bozza del Regolamento per la Formazione Continua predisposto dal Consiglio Nazionale Forense,
sottoponiamo Tuo tramite al Consiglio alcune osservazioni, efaborate dalla Collega Felicita Favelli,
Vice Presidente della Sezione, quale contributo di AIGA al dibattito sul tema.

In via generale, osserviamo che il testo del Regolamento presenta alcune criticitd, che
pare possano rendere il procedimento di formazione continua pit farraginoso e complesso del
modello sin adesso attuato dal COA Firenze, che si é rivelato strumento utile, efficace ed efficiente.
In ogni caso, questo non sembra adeguatamente perseguire gli obiettivi fissati dalla nuova legge
forense, nel ridefinire 12 funzione della formazione continua nell'esercizio della professione,

In dettaglio, in via di indicazione schematica, si segnalano alcune criticita ed osservazioni
rispetto all'attuale formulazione dell'articolato.

Art. 1. Formazione professionale continua

La distinzione tra gli ambiti di “aggiornamento” ¢ “formazione” dovrebbe essere riconsiderata, in
quanto la classificazione proposta non ¢ funzionale alle necessita dei Colleghi.

Uno stesso evento, infatti, ben pud avere per alcuni dei partecipanti carattere di “formazione”,
mentre per altdl di “aggiornamento”,

Art. 5. 11 Consiglio Nazionale Forense
Si condividono le osservazioni proposte dalla Fondazione Formazione Forense in punto di rapporto
tra CNF e COA territoriali sul punto.

Art. 9, Contenuto dell'obbligo formativo
La previsione dell'obbligo del deposito di una relazione annuale attestante il percorso formative
seguito ci pare un gravoso adempimento assegnato agli iscritti, che ben potrebbero provvedervi

Via Vittorioc Emanuele II, 2 - 50134 FIRENZE - Tel. 055.495860 - Fax 055.477980
Partita TVA 06274730487 - Codice Fiscale 91021780480
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attraverso un'autocertificazione, e un onere amministrativo pesante per i COA. Con il rischio,
ancora una volta, di frustrare le esigenze di effettivita della formazione, in favore di un'eccessiva
burocratizzazione degli strumenti di controllo.

Art. 10. Attivita formative

Segnaliamo l'opportunitd di prevedere eventi formativi di durata inferiore alle sei ore, altrimenti
difficilmente conciliabili con l'attivita di udienza solitamente svolta al mattino.

Quanto all'obbligo di prevedere una valutazione finale delle competenze effettivamente acquisite
dal partecipante, pur condividendo l'auspicio di coniribuire, per questa via, all'effettivitd del
momento formativo, si segnala l'opportunita di considerame attentamente la sostenibilitd economica
da parte degli enti organizzatori, che dovranno continuare a fornire un'offerta formativa di qualita,
ma a costi compatibili con la congiuntura economica nella quale attualmente versa fa professione.

Art. 13. Esenzioni ed esoneri

L'esenzione per anzianitd di iscrizione e per etd di taluni Colleghi non appare in alcun modo
giustificata, anche per il fatto che essa & prevista in via generale rispetto agli obblighi formativi ¢
non settorialmente, per quegli ambiti nei quali il Collega possa dimostrare di aver acquisito una
competenza specifica, i soli, semmai, rispetto at quali sarebbe ipotizzabile valutare un'esenzione.

Art. 14, Formazione specialistica

Pare necessario riconsiderare il rapporto tra formazione specialistica ¢ permanente, sia sotto il
profilo degli eventi validi per il mantenimento della qualifica di specialista, sia sotto quello
dell'individuazione dei soggetti deputati a fornire tale tipologia di formazione.

Art. 15. Accreditamento delle attivita formative

Art. 20, Procedura di accreditamento

Il meccanismo previsto per l'accreditamento ¢ assolutamente inadeguato sia per le esigenze dei
COA, che delle associazioni che si occupano di forinazione. La conclusione del procedimento per
“silenzio-assenso” con diniego parziale non motivato della domanda, potrebbe causare un'ingiusta
penalizzazione a danno di chi organizza I'evento e dei Colleghi che vi vogliano partecipare.

Art. 17. Commissioni per I'accreditamento della formazione costituite presso i Consigli dell'Ordine
Pare necessario chiarire quali siano gli “altri professionisti ed esperti di formazione” che possono
partecipare ai lavori della CA-COA.

Art. 19. Criteri per I'accreditamento

1 criteri per l'accreditamento dovranno verificati, in particolare la previsione della lettera ) (metodi
di controllo della continua ed effettiva partecipazione come verifiche intermedie e verifica finale,
strumenti di consultazione e dibattito permanenti (ecc.)) onde consentirne un'‘agevole ed uniforme
applicazione ed un effettivo vaglio nella selezione degli accreditamenti.




Art. 21. Piano dell'offerta formativa

La norma prevede la pubblicazione del Piano dell'offerta formativa entro il 31 gennaio.

La previsione & diretta ai COA, ma inevitabilmente andrebbe a coinvolgere, per come formulata,
anche gli altri soggetti che offrono formazione, stante i tempi della procedura di accreditamento.
Un'applicazione stringente della previsione renderebbe sostanzialmente impossibile modulare
l'offerta formativa sulle novita normative o giurisprudenziali che dovessero sopravvenire nel corso
dell'anno. In alternativa, si potrebbe essere ipotizzare la previsione di un POF a cadenza trimestrale.

In conclusione, si segnala poi l'esigenza di prevedere una norma transitoria per l'annualita in
corso, la quale espressamente preveda l'utilizzabilita dei crediti formativi acquisiti fino a quando
non sara stata predisposta un'adeguata offerta formativa in base alle previsioni regolamentari che
entreranno in vigore.

Nel confermarci a disposizione per ogni chiarimento fosse necessario in merito alle
presenti osservazioni, vogliamo ringraziare il Consiglio per aver aperto, anche in quest'occasione, il
dibattito al contributo delle Associazioni Forensi, in linea con quel metodo di confronto e
partecipazione al quale AIGA presta da sempre una convinta adesione.

L'occasione ci ¢ gradita per porgere alle Colleghe e ai Colleghi del Consiglio i pid
cordiali saluti,




3l SINDACATO DEGLI AVVOCATL
[ DI FIRENZE E TOSCANA
fondato il 29 giugno 1948
aderants all'Associazione Nazionale Forense - ANF
v sindacatoavvyocatifirenze.it
1l Presidente
Firenze, 7 aprile 2014 - pover if"Ll SR EF';E?\;;W‘ Preg.mo Signore
E Rv“éocau Frenze \ Avv. Sergio Paparo

!’é‘icgf\;’” e ; Presidente dell’Ordine

L oose 30 APR. 201k ! degli Avvoeati di

;} i aribic Firenze

: Sua Sede
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Caro Presidente,

secondo quanto stabilito alla recente riunione provvedo a trasmettere di seguito note di
valutazione della nostra Associazione al Regolamento sulla Formazione del CNF.
Molti cordiali saluti.

co

_

ok kK ok K R

Quale doverosa premessa va rilevato come appaia evidente che a dispetto di quanto previsto dalla
Legge Professionale, il Regolamento predisposto dal C.N.F. non supeti affatto il sistema dei crediti
formativi, limitandosi, in sostanza, a stabilire il numero massimo di crediti attribuibile al tipo di
attivitd — aggiornamento o formazione - svolta,

Inoltre, non pare che il Regolamento abbia superato il sistema del credito su base oraria, poiché la
distinzione tra attivitd di aggiornamento e formazione - cosi come prevista dall'art. 1 e che poteva
essere un modo per superare tale sistema - non dipende dal merito o dal contenuto dell’evento, ma
dalla sua durata o dal disfavore per il metodo (FAD ¢ autoformazione): saranno infatti sempre
considerati_di aggiornamento gli eventi la cui durata non ecceda una giornata di studio con
1’attribuzione, ai sensi dell’art 18, del numero massimo di cinque crediti e, cio¢, qualcosa meno di
uno ’ora.

Quanto ai criteri per l'attribuzione dei crediti ed al di 1a del fatto che il CNF preannuncia che
fornira un foglio di calcolo per lattribuzione semplificata dei crediti, I’elencazione contenuta




nell’art. 19 risulta generica in quanto non indica né il valore attribuibile ai singoli criteri, né dei
requisiti, titoli o metodi preferibili.

Deve invece essere valutata favorevolmente la previsione (art. 13) di casi di esenzione personale, tra
cui la possibilita anche per il padre di fruire dell'esenzione per la nascita del figlio, tuttavia la
formulazione della disposizione ed in particolare la frase "da parte dell'nomo o della donna" non
chiarisce se ’esenzione sia riconosciuta automaticamente in conseguenza della nascita del figlio o
solo a seguito della dimostrazione che I’altro genitore non possa adempiere ai propri doveri.

Pare poi in contrasto con lo spirito ed il formalismo del Regolamento la disposizione dell’art. 20
che prevede il silenzio assenso per ’accreditamento, ove la Commissione per 1’accreditamento
competente non si pronunci nel termine di quarantacinque giorni.

Dovrebbe poi essere espunta — nel senso di prevedere una segnalazione dell’ente organizzatore alle
Commissioni di accreditamento - la disposizione dell'art. 22 che prevede che se l'evento a
_posteriori risulta non idoneo, l'accreditamento concesso pud esse revocato con evidente, unico
danno per l'avvocato o praticante che lo hanno frequentato e magari pagato. Oltretutto una tale
previsione certamente non incentiva la veridicita delle valutazioni.

Infine, I'art. 23 prevede che attestato di formazione - da rilasciarsi dal COA a richiesta
dell’interessato e previa esibizione della documentazione che attesti 1’adempimento dell’obbligo
formativo — sia necessario per I’iscrizione in elenchi previsti da specifiche norme o convenzioni,
per la nomina a commissario d’esame ¢ per ammettere tirocinanti alla frequenza del proprio studio,
tuttavia per tali ipotesi, in cui vi & un particolare interesse pubblico alla maggiore o specifica
preparazione dell’avvocato, non ¢ previsto un diverso adempimento dell’obbligo formativo.

Sono poi da segnalare alcune imprecisioni nella formulazione del Regolamento.

L'art. 10 prevede l'obbligo ai fini dell'accreditamento della valutazione degli iscritti, ma sarebbe piu
proprio prevedere che ai fini dell'accreditamento sia necessario per chi lo chiede dichiarare che si
procedera alla valutazione dell'evento da parte degli iscritti.

L'art. 19 lett. p) prevede poi quale critetio per I’accreditamento - ma piti propriamente ai sensi del
successivo art. 20 quale criterio per l'attribuzione dei crediti — 1’elaborazione e distribuzione di un
questionario di valutazione finale dell’evento, tuttavia pare che un requisito necessario per
I’accreditamento non possa costituire anche criterio di valutazione ai fini dell’attribuzione del

.. numero di crediti.

Infine, non sembra chiaro a norma dell'art. 15 quale attivita possa accreditare il COA o meglio se
negli eventi a rilevanza locale possano rientrare anche le attivita di formazione — i corsi che
eccedano la durata di una giornata — il cui accreditamento ai sensi dell’art. 15 comma 2°
sembrerebbe esclusivamente riservata alla Commissione del CNF.

* ok ok ok ok kK
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Il testo del regolamento per la formazione approvato in via preliminare il 21 febbraio 2014 presenta
alcune eriticita che, se non opportunamente emendate, riteniamo possano influire incisivamente ed in
senso negativo sullo svolgimento del compito dei COA di “organizzare e promuovere l'organizzazione di
eventi formativi ai fini dell'adempimento dell'obbligo di formazione continua in capo agli avvocati” come
recita I'art.29 L. 247/2012.

Nell'esposizione che segue il regolamento verra esaminato seguendo l'ordine dei titoli, pur se la stretta
correlazione tra gli argomeniti in essi trattati porteranno ad “accorpare” taluni temi.

1 - Una prima riflessione riguarda le categorie "aggiornamento” e "formazione” nelle quali si sostanzia, a
mente dell'art. 1 del repolamento, la “formazione continua”. La poca chiarezza terminologica si riflette
sulla difficolta di individuare in concreto le tipologie di percorsi formativi appartenenti all'una o all'altra
delle due categorie.

Infatti, se da un lato la valorizzazione defla competenze dell'avvocato sia come consolidamento delle
proprie conoscenze che come accrescimento del proprio bagaglio culturale appare opportuna, la
conseguente esigenza di creare due diverse tipologie di eventi (da una parte quelli di carattere
"conservativo" della conoscenza, quindi di aggiornamento e dallaltra quelli che comportano una
"crescita") @& assai meno condivisibile soprattutto con riguardo alle diverse regole previste per ciascuna
delle due categorie.

Eventt a carattere istituzionale di base - che consentono a chi conosce una materia di verificare
Paggiornamento con le pitl recenti normative o indirizzi giurisprudenziali — consentono, a chi la materia
non la pratica correntemente, di acquisire strumenti nuovi di lavoro: un corso sulle locazioni, ad esempto,
consente a chi se ne occupa di approfondire alcuni aspetti o orientamenti del fribunale, anche come prassi
del protocollo, ma consente anche a chi non se ne ¢ mat occupato in precedenza, di acquisire bagaglio di
“conoscenze nuove o ulteriori” per il professionista che, tecnicamente, rientrercbbe nell'attivitd di
formazione di cui all'art. 1 co. 5 del regolamento.

L'addentrarsi in nuovi settori non implica la necessitd di eventi particolarmente lunghi o complessi, anzi,
chi affronta un settore per la prima volta necessita di nozioni di base ed istituzionali semplici: 'avvocato
ben potra formarsi e non aggiornarsi anche seguendo un corso di base.

Non pare, quindi, corretto e funzionale al dovere/diritto dell'avvocato di assolvimento del compito di
formazione, far coincidere la categoria degli eventi ad elevato carattere scientifico ovvero di lunga durata
(superiori alle 12 ore) con quella degli eventi "formativi". Lo stesso evento per taluni sara di
aggiornamento e per altri di formazione.

L'osservazione non & di poco momento giacché se le due categorie individuate dal CNF sono
condivisibili, il loro contenuto non deve e non pud determinare due canali diversi di svoigimento della
“formazione continua” con diverse regole per l'accreditamento e l'acquisizione di crediti. Gli eventi
formativi andranno suddivisi si per durata e contenuto scientifico ma deve essere possibile acquisire
nuove conoscenze o aggiornare quelle gia possedute indifferentemente con tutti i tipi di evento.

2 - L'art, 3 del repolamento, nell'individuare il fine dell'obbligo formativo, fa riferimento al “miglior
esercizio della professione nell'interesse dei clienti, della parte assistita, dell'amministrazione della
giustizia” mentre nel successivo art.12 - protocolli d'intesa - sparisce il riferimento alla “parte assistita™




nell'impossibilita, ovvero incapacitd, di ritrovare una ratio alla differenziazione, pare opportuna - e si
suggerisce quindi - una armonizzazione tra le due previsioni.

3 - L'Art. 5 del regolamento attribuisce al CNF un'attivitd “di controllo sullo svolgimento di formazione
permanente” che non trova alcun riscontro nell'art. 35 L. 247/2012 - e che pare quindi costituire “un
eccesso di delega” - e soprattutto non consente di comprendere chi sia il soggetto passivo dell'attivita di
controllo che pud indifferentemente essere, secondo le prerogative istituzionali del CNF, tanto il singolo
professionista quanto il COA che i soggetti terzi di cui al successivo art. 7. Se si vuole rendere effettivo
il controlto sullo svolgimento dell'attivita di formazione da chiunque svolta ed evitare
strumentalizzazioni, appare indispensabile la “riscrittura” della disposizione. Non si propongono - allo
stato - formulazioni che possano dare adito a contrapposizioni di posizioni ma si invoca una chiarezza che
possa prevenire la paralisi della futura attivitd di formazione. Auspicando al contempo che da tecnici,
quali siamo, la scrittura delle norme sia improntata alla linearita: “la formazione permanente” di cui parla
l'articolo in commento & cosa diversa dalla formazione continua?

3 - Art. 9 del regolamento: il numero di crediti formativi da conseguire in materia ordinamentale non
appare adeguato (anche alla luce delle continue modifiche legislative alle regole che disciplinano la nostra
professione): si ritiene corretto prevedere che almeno 15 CF su 60 siano di natura deontologica (di cui
almeno 4 ogni anno).

Appare inoltre gravoso (sia per gli iscritti ma soprattutto per i COA) prevedere il deposito di una
relazione annuale che attesti il percorso formativo; si potrebbe prevedere la relazione alla fine del triennio
formativo; il percorso formativo, in alternativa, potrebbe essere verificato da specifico software utilizzato
dai COA per la gestione degli eventi formativi.

4 - Art. 10 del regolamento (e, conseguentemente, Art. 18). Dalla lettura sistematica dell'art. 10 commi 2
e 3, che richiamano gli artt. 1 comma 4 ¢ |1 comma 5, emerge che - a prescindere dal contenuto formativo
differenziato (che, come detto, non si condivide) - sembra non siano previsti eventi di pitt mezze giornate
(modello spesso utilizzato tutte le volte in cui un solo pomeriggio non ¢ sufficiente a trattare in modo
esaustivo una materia o un argomento); prevedere la durata minima giornaliera di 6 ore appare poco in
linea con le esigenze degli avvocati i quali solitamente sono impegnati in udienze e uffici giudiziari al
mattino potendo dedicare alla formazione le sole ore pomeridiane.

Appare altresi complicato in sede organizzativa prevedere che tutte le volte in cui l'evento superi la
giornata (0 mezza giornata) sia necessario prevedere la valutazione finale dei partecipanti.

E' auspicabile che gli eventi formativi vadano cosi distinti:

A) giornata di studio, convegno, tavola rotonda ecc. che si esauriscono in una giornata (accreditati dal
COA e senza vaiutazione dei discenti; rimane la valutazione dei docenti)

B) pil giornate di studio, corso breve ecc. fino a 16 ore formative (4 mezze giornate - accreditati dal COA
e senza valutazione dei discenti; rimane la valutazione dei docenti)

C) corsi veri e propri, master, corsi post Lauream ecc. (accreditati dal COA se a rilevanza locale
altrimenti dal CNF, con valutazione dei discenti e dei docenti)




5 - Art. 13 del regolamento: pur se la norma riflette quanto disposto dalla L. 247/2012, patrebbe
opportuno mitigare il regime delfe esenzioni in questa previsto, eliminando l'esenzione per coloro che, pur
avendo compiuto il 60° anno d'etd, risultino iscritfi all'albo da meno di cinque anni. Il fenomeno del
dipendente pubblico che dopo il pensionamento inizia la libera professione, per quanto in flessione, non
puo essere trascurato con un ingiusto regime “premiate”.

6 - Art. 15 del regolamento: Anche le norme sull'accreditamento non sono chiare ed anzi appaiono assai
farraginose.

La norma & formulata in maniera tale da legittimare sinanche il dubbio che l'attivitd organizzata
direttamente dai COA - o per essi da enti o Fondazioni da essi costituiti - necessiti di accreditamento
dando cosi vita ad un sistema schizofrenico per il quale il soggetto che accredita deve auto-accreditare gli
eventi da lui stesso organizzati. La norma inoltre non lascia spazio al COA (minando la sua autonomia
organizzativa) di scegliere un modello organizzativo (es. Fondazione etc.) per gestire la formazione ed a
cui, eventualmente, conferire le gestione dell'intero “pacchetto formativo” compreso l'accreditamento
degli eventi che il modello pud organizzare in proprio e/o in collaborazione.

Appare poi contraddittorio quanto affermato al comma 2 - che parrebbe imporre che tutti gli eventi
formativi della durata di oltre una giornata debbano essere accreditati dal CNF anche se a livello locale -
- con quanto stabilito nel comma 3 che parrebbe estendere la possibilitd di accreditamento da parte del
COA per eventi, anche lunghi, purché a rilevanza locale. Ed anche il concetto di “rilevanza locale”
assume connotati non definiti e forieti di fraintendimenti: I'evento destinato agli iscritti di un solo COA
ma che venga videofilmato per la diffusione in ambito nazionale su piattaforma per la Fad accreditata dal
CNF deve intendersi a carattere locale o nazionale? E gli eventi organizzati dalle unioni regionali degli
ordini, anch'essi devono considerarsi aventi carattere locale o meno?

Appare necessaria una correzione del testo definitivo che superi la contraddizione, possibilmente
riconoscendo ai COA il potere di accreditamento di tutti gli eventi, di aggiornamento o formativi,
organizzati a livello locale.

In mancanza di tali correttivi la soluzione che si prospettera nella pratica sard quella di organizzare tutti
eventi singoli, magari legati in moduli ma ciascuno con la sua interdipendenza didattica, senza cosi dover
ogni volta sollecitare il CNF per l'accreditamento.

7 - Art. 16 del regolamento: la norma affida nuovamente alla commissione centrale presso il CNF il
potere di controllo, valutazione e monitoraggio sullattivitd formativa di competenza dei COA
inserendovi, surrettiziamente, anche un potere di verifica delle procedure di accreditamento. E non si
comprende poi se Ia facoltd concessa alla commissione presso il CNF di pubblicare in un albo nazionale
tutte le iniziative formative promosse anche a livello focale, possa tramutare queste ultime - ed anche ai
fini del processo di accreditamento - in eventi a rilevanza nazionale.

8 — Art. 17 del repolamento. Appare poco opportuna una funzione di “promozione” affidata alla
medesima Commissione che ha il potere/dovere di curare l'accreditamento e il controllo, Occotrerebbe
poi chiarire chi siano gli “altri professionisti ed esperti di formazione” che possono partecipare alle
commissioni presso gli Ordini ¢ quali funzioni tali soggetti terzi possano svolgere nell'ambito delle
commissioni consiliari.




9 - Art. 19 del regolamento. Appare opportuno che sia chiarito che i criteri non devono futti coesistere e
specificare quelli che costituiscono corditio sine qua non.

10 - Art. 20 del regolamento. Se la formazione continua ha il fine di contribuire al miglior esercizio della
professione nell'interesse dei clienti ¢ dell'amministrazione della giustizia, non pud essere configurabile il
silenzio -assenso di cui al 5° comma dell'articolo in esame che rappresenterebbe una colpevole omissione
o almeno inerzia dei soggetti chiamati alla verifica del rispetto dei fini di cui sopra per gli eventi di cui ¢
chiesto l'accreditamento.

11 - Art. 21 del regolamento. [1 POF - che & e pud essere solo una relazione programmatica (anche perché
la formazione ha il dovere di “aggiomnarsi® strada facendo in funzione delle novita legislative e
giurisprudenziali che intervengano dopo la sua redazione ad inizio anno) rischia di diventare una “mera
petizione di principi” se la sua realizzazione dipende dall'accreditamento che, necessariamente in epoca
successiva, la commissione presso il CNF & chiamata a fornire.

Appare, infine, corretto, quanto stabilito per la determinazione dei crediti formativi.




